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I. EINWOHNERGEMEINDE 
 
 
 

0 Allgemeine Verwaltung 
 
 
 

01 Legislative 
 
 
 

   2018 2017 
     

011 Stimmberechtigte  3‘182 3‘163 
 
 
 
012 Abstimmungen und Wahlen    
     

     

0121 Bund    
     
     
04.03. Bundesbeschluss vom 16. Juni 2017 über die neue Finanz-

ordnung 2021 
  

Ja 
 

Nein 
     

 Bund  2‘358‘086 445‘464 
 Kanton  170‘739 38‘153 
 Gemeinde  1‘013 350 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 44.3 %   
 
 
04.03. Volksinitiative vom 11. Dezember 2015 „Ja zur Abschaf-

fung der Radio- und Fernsehgebühren (Abschaffung der 
Billag-Gebühren)“ 

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  833‘837 2‘098‘302 
 Kanton  70‘383 148‘252 
 Gemeinde  557 887 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 45.7 %   
 
 
10.06. Volksinitiative vom 01. Dezember 2015 „Für krisensicheres 

Geld: Geldschöpfung allein durch die Nationalbank! (Voll-
geld-Initiative)“ 

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  442‘387 1‘379‘540 
 Kanton  27‘873 101‘287 
 Gemeinde  155 594 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 23.8 %   
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10.06. Bundesgesetz vom 29. September 2017 über Geldspiele 
(Geldspielgesetz, BGS) 

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  1‘326‘207 492‘024 
 Kanton  86‘662 41‘887 
 Gemeinde  491 255 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 23.8 %   
 
 
23.09. Bundesbeschluss vom 13. März 2018 über die Velowege 

sowie die Fuss- und Wanderwege (direkter Gegenentwurf 
zur Volksinitiative „Zur Förderung der Velo-, Fuss- und 
Wanderwege [Velo-Initiative]“)  

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  1‘475‘000 529‘253 
 Kanton  105‘788 44‘917 
 Gemeinde  610 322 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 29.7 %   
 
 
23.09. Volksinitiative vom 26. November 2015 „Für gesunde sowie 

umweltfreundlich und fair hergestellte Lebensmittel (Fair-
Food-Initiative)“ 

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  774‘821 1‘227‘326 
 Kanton  43‘399 107‘268 
 Gemeinde  239 692 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 29.7 %   
 
 
23.09. Volksinitiative vom 30. März 2016 „Für Ernährungssouve-

ränität. Die Landwirtschaft betrifft uns alle.“ 
  

Ja 
 

Nein 
     

 Bund  628‘301 1‘358‘894 
 Kanton  32‘920 116‘787 
 Gemeinde  186 741 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 29.7 %   
 
 
25.11. Volksinitiative vom 23. März 2016 „Für die Würde der 

landwirtschaftlichen Nutztiere (Hornkuh-Initiative)“ 
  

Ja 
 

Nein 
     

 Bund  1‘145‘099 1‘383‘911 
 Kanton  80‘333 112‘458 
 Gemeinde  578 648 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 39.2 %   
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25.11. Volksinitiative vom 12. August 2016 „Schweizer Recht statt 
fremde Richter (Selbstbestimmungsinitiative)“ 

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  872‘803 1‘712‘999 
 Kanton  74‘521 121‘418 
 Gemeinde  578 643 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 39.1 %   
 
 
25.11. Änderung vom 16. März 2018 des Bundesgesetzes über 

den Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (Ge-
setzliche Grundlage für die Überwachung von Versicher-
ten) 

  
Ja 

 
Nein 

     

 Bund  1‘666‘844 910‘326 
 Kanton  137‘884 57‘434 
 Gemeinde  912 318 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 

  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 39.1 %   
 
 
 
 
 

0122 Kanton 
 
 
04.03. Gesetz über Ausbildungsbeiträge (Stipendiengesetz; 

StipG); Änderung vom 07. November 2017 
 

Ja Nein 
     

 Kanton  119‘746 76‘243 
 Gemeinde  756 525 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 
  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 41.6 %   
 
 

23.09. Aargauische Volksinitiative „Millionärssteuer – Für eine 
faire Vermögenssteuer im Aargau“ 

 
Ja Nein 

     

 Kanton  36‘959 108‘465 
 Gemeinde  232 687 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 
  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 29.3 %   
 
 

25.11. Aargauische Volksinitiative "JA! für euse Wald" vom 
14. Februar 2017 

 
Ja Nein 

     

 Kanton  65‘504 120‘227 
 Gemeinde  425 766 
     

 Die Vorlage wurde abgelehnt.    
 
  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 38.2 %   
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25.11. Verfassung des Kantons Aargau (Ständeratswahlrecht für 
Auslandschweizerinnen und Auslandschweizer); Änderung 
vom 28. August 2018 

 

Ja Nein 
     

 Kanton  93‘569 91‘076 
 Gemeinde  491 689 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 
  Stimmbeteiligung in der Gemeinde: 38.2 %   
 
 
 
 
0123 Bezirk und Kreis 
 
 

Keine. 
 
 
 
 
0124 Gemeinde 
 
 
04.03. Wahl von 2 Mitgliedern der Schulpflege für Amtsperiode 2018/21;   
  Ergänzungswahl   
     

  Stimmberechtigte  3‘163 
  Gültig eingereichte Wahlzettel  1‘449 
  Stimmbeteiligung  32.8 % 
     

  Gewählt wurden: Anzahl Stimmen 
    

  Zimmerli Nicole 828 

  Zipperle David 698 

   

  Nicht gewählt wurde: Anzahl Stimmen 
    

  Barukcic Miroslav 231 

 
 
04.03. Änderung der Gemeindeordnung „Delegation Einbürge-

rungskompetenz an den Gemeinderat“ 
 

Ja Nein 
     

   877 374 
     

 Die Vorlage wurde angenommen.    
 
  Stimmbeteiligung: 40.5 %   
 
 
 
 
06.06. Gemeindeversammlung 
 

 Protokoll-Genehmigung 
 

 Genehmigung des Rechenschaftsberichtes 2017 
 

 Genehmigung der Gemeinderechnungen 2017 
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 Genehmigung folgender Kreditabrechnungen: 
 

Einwohnergemeinde 
a) Sanierungs- und Ausbauprojekt Badi 
b) Strassenbeleuchtung / LED-Umbau 
c) Kanalisation Badstrasse Bodenfeld 
d) Sanierung Oelbergstrasse 
e) Sanierung Kanalisation Oelbergstrasse 
f) Anteil Gemeinde Menziken am Ausbau der Kanalisation Teilgebiet C des Abwasserverban-

des Oberwynental 
g) Gesamtrevision Nutzungsplanung 
h) Sanierung Bürgerheim 
 

Wasserversorgung 
a) Ersatz Leitung Oelbergstrasse 
b) Ersatz Leitung Badstrasse Bodenfeld 
 

 Zustimmung zu den Satzungen der Kreisschule aargauSüd 

 

 Zustimmung mit Änderungen zum Reglement zur Finanzierung von Erschliessungsanlagen der 
Gemeinde Menziken 

 

 Zustimmung zum Technischen Abwasserreglement der Gemeinde Menziken 
 

 Rückweisung an den Gemeinderat zur Überarbeitung des Technischen Wasserreglements der 
Gemeinde Menziken 

 

 Zustimmung zu den Satzungen des Abwasserverbandes Oberwynental 
 

Stimmbeteiligung: 5.1 % 
 
 
08.11. Gemeindeversammlung 
 

 Protokoll-Genehmigung 
 

 Zustimmung zum Verpflichtungskredit von CHF 272‘000.00 für Ersatz Wasserleitung Primeliweg 
 

 Zustimmung zum Verpflichtungskredit von CHF 750‘000.00 für Neugestaltung des Gemeinde-
hausplatzes 

 

 Genehmigung des Voranschlages und Festlegung des Steuerfusses mit 120 % für das 
Jahr 2019 

 

Stimmbeteiligung: 3.1 % 
 
 
 

02 Gemeinderat 
 
 
 
021 Zusammensetzung 
 
 

Gemeindeammann:  Erich Bruderer (ab 01.01.2018) 
Vizeammann:   Andreas Mäder (VA ab 01.01.2018) 
Gemeinderäte:  Anton Bättig (ab 01.01.2018) 
    Hans Heinrich Leuzinger 
    Alfred Merz 
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022 Ressortverteilung 
 
 

Ressort 1 
Vorsteher: Erich Bruderer   Stellvertreter: Andreas Mäder 
 

Allgemeine Verwaltung; Soziale Sicherheit; Finanzen und Steuern 
Polizei, Allgemeines Rechtswesen 
 
 

Ressort 2 
Vorsteher: Andreas Mäder   Stellvertreter: Hans Heinrich Leuzinger 
 

Verkehr / Nachrichtenübermittlung; Umweltschutz/Raumordnung 
Verwaltungsliegenschaften, übriges 
 
 

Ressort 3 
Vorsteher: Anton Bättig   Stellvertreter: Alfred Merz 
 

Bildung; Kultur, Sport und Freizeit 
Schulgesundheitsdienst, Jugendschutz (Jugendarbeit) 
 
 

Ressort 4 
Vorsteher: Hans Heinrich Leuzinger Stellvertreter: Anton Bättig 
 

Gesundheit 
Feuerwehr, Militärische Verteidigung, Zivile Verteidigung, Hallen- und Freibad, Abfallwirtschaft, 
Arten- und Landschaftsschutz, Friedhof und Bestattung, Produktionsverbesserung Pflanzen 
 
 

Ressort 5 
Vorsteher: Alfred Merz   Stellvertreter: Erich Bruderer 
 

Volkswirtschaft; Ortsbürgergemeinde / Forstwirtschaft 
Bürgerheim / Gutsbetrieb 
 
 
 
 
023 Geschäftsstatistik 
 

 2018 2017 
   

Sitzungen 38 38 

Behandelte Geschäfte 668 661 

 
 
 

03 Kommissionen 
 
 
 
031 Vom Volk gewählte Kommissionen 
 
 
Finanzkommission 
Socin Christoph (Präsident), Dössegger Dominik (ab 01.01.2018), Pfister Reto (ab 01.01.2018), 
Stadler Daniel (ab 01.01.2018), Steiner Urs 
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Schulpflege 
Gurtner Andreas (Präsident), Bolliger Ronald (ab 01.01.2018), Pfendsack Teresa, Zimmerli Nicole 
(ab 04.03.2018), Zipperle David (ab 04.03.2018) 
 
 
Steuerkommission 
Born Kurt (Steuerkommissär und Präsident), Rauch Hans Ulrich, Gautschi Roland (ab 
01.01.2018), Trachsel Hans Rudolf 
Ersatzmitglied: Liembd Stefan (ab 01.01.2018) 
 
 
Stimmenzähler 
Burkard Peter (ab 01.01.2018), Dubach Peter, Hofmann Eugen (ab 01.01.2018) 
Ersatzmitglieder: Heiniger Thomas, Liembd Stefan, Weber Ariane 
 
 
 
032 Vom Gemeinderat gewählte Kommissionen 
 
 
Badikommission 
Trachsel Hans Rudolf (Präsident), Antonuccio Luigi, Elsasser Marcel, Hess Christian, Leuzinger 
Hans Heinrich, Martens Friederike 
 
 
Entsorgungskommission 
Leuzinger Hans Heinrich (Präsident), Antonuccio Luigi 
 
 
Friedhofkommission 
Leuzinger Hans Heinrich (Präsident), Eichenberger Roland, Montagner Marco (bis 31.11.2018) 
Steiger Christian (ab 01.01.2018), Tanner Erika, Burg (ab 01.01.2018) 
 
 
Landwirtschaftskommission 
Stadler Daniel (Präsident), Fuhrer Peter, Leuzinger Hans Heinrich, Siegrist Jörg, Weber Rudolf 
 
 
Naturschutzkommission 
Aeschbach Christoph (Präsident), Züsli Alfred, Leuzinger Hans Heinrich, Guarisco Francesco, Bol-
liger Marianne 
 
 
Schulraumplanungskommission 
Bättig Anton (Präsident, ab 01.01.2018), Antonuccio Luigi, Gurtner Andreas, Schaller Bruno, 
Schweizer Christian 
 
 
 

04 Gemeindevertreter und -delegierte 
 
 
aargauSüd impuls Abgeordnete 
Bruderer Erich, Leuzinger Hans Heinrich 
 
 
aargauSüd Zusammenleben - Steuergruppe 
Bättig Anton 
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Aufsichtskommission Regionaler Sozialdienst 
Bruderer Erich, Gloor Heinz 
 
 

Betriebskommission Schiessanlage Murweid, Menziken 
Leuzinger Hans Heinrich 
 
 

Bevölkerungsschutz aargauSüd 
Leuzinger Hans Heinrich 
 
 

Forstbetrieb aargauSüd, Betriebskommission 
Merz Alfred, Fischer Ursula 
 
 

Gemeindeverband Kehrichtbeseitigung Region Aarau-Lenzburg 
Antonuccio Luigi, Leuzinger Hans Heinrich 
 
 

Gemeindeverband Stützpunktfeuerwehr Oberwynental 
Leuzinger Hans Heinrich 
 
 

Kreisschule aargauSüd Mitglied Kreisschulrat 
Anton Bättig 
 
 

Kreisschule aargauSüd Mitglied Kreisschulpflege 
Jeannette Bentele 
 
 

Netzwerk Integration Oberwynental 
Bruderer Erich 
 
 

Spitex-Verein Menziken-Burg 
Leuzinger Hans Heinrich 
 
 

Verein Kindertagesstätte 
Bruderer Erich 
 
 

Vereinigung Museum Schneggli 
Baggenstos Rolf (bis 31.12.2018) 
 
 

Verwaltungsrat EWS Energie AG 
Rubin Jürg, Merz Alfred 
 
 

Vorstand aargauSüd impuls 
Mäder Andreas 
 
 

Vorstand Abwasserverband Oberwynental 
Mäder Andreas 
 
 

Vorstand KV Business-School Lenzburg-Reinach 
Bruderer Erich 
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Vorstand Regionalpolizei aargauSüd  
Bruderer Erich 
 
 
 

05 Gemeindeverwaltung 
 
 

051 Hauptamtliches Personal 
 
 

Kanzlei, SVA-Zweigstelle 
Gloor Heinz, Gemeindeschreiber, Huber Maria Pia, Stellvertreterin (Teilzeit), Schätti Michael, Stell-
vertreter II, Wehle Sonja, Verwaltungsangestellte (Teilzeit), Michael Wiederkehr, Lernender 
 
 

Einwohnerdienste 
Blättler Ilona, Leiterin Einwohnerdienste (bis 01.12.2018), Schütz Lukas, Stellvertreter, Bötschi 
Jana, Lernende, Streit Jasmin, Lernende 
 
 

Regionales Zivilstandsamt 
Santschi Deepak C., Leiter Regionales Zivilstandsamt, Fellmann Katrin, Stellvertreterin (ab 
01.06.2018), Amstutz Madlaina, Stellvertreterin (bis 30.04.2018), Desborough Kathrin, Zivilstands-
beamtin (Teilzeit), Wirz Tatjana, Zivilstandsbeamtin 
 
 

Finanzen 
Gautschi André, Leiter Finanzen, Kumschick Susanne, Stellvertreterin, Belluz Fabienne, Verwal-
tungsangestellte, Merz Karin, Verwaltungsangestellte (Teilzeit), Weibel Romana, Verwaltungsan-
gestellte (Teilzeit), Lüthy Yannic, Lernender 
 
 

Steuern 
Brunner Jacqueline, Leiterin Steuern, Matthias Simona, Stellvertreterin, Schmid Manuel, Verwal-
tungsangestellter (ab 01.04.2018), Windisch Céline, Verwaltungsangestellte (Teilzeit) 
 
 

Bau und Planung, Werkdienst 
Antonuccio Luigi, Leiter Bau und Planung, Ackermann Renate, Verwaltungsangestellte, Wagner 
Franziska, Verwaltungsangestellte (Teilzeit), Warmuth Othmar, Werkmeister, Weber Roy, Stellver-
treter, Barmettler Simon, Mitarbeiter Werkdienst, Pachernig Michael, Mitarbeiter Werkdienst, Stei-
ner Alex, Mitarbeiter Werkdienst 
 
 

Betreibungsamt 
Guggisberg Kevin, Leiter Betreibungsamt, Schürmann Beatrice, Stellvertreterin (Teilzeit), Gonzalez 
Jacqueline, Verwaltungsangestellte (Teilzeit), Weber Sandra, Verwaltungsangestellte (Teilzeit) 
 
 

Badmeister 
Hess Christian, Hüsler Daniel, Erismann-Neeser Sibylle (Teilzeit), Bulajic Zdravko (Wasserauf-
sicht) 
 
 

Bürgerheim 
Christon Waltraud, Leiterin (bis 31.08.2018), Küng Christian, Leiter (ab 01.12.2018), Wittwer Tina, 
Stellvertreterin und hauswirtschaftliche Mitarbeiterin, Himmelberger Bepari Monika, hauswirtschaft-
liche Mitarbeiterin 
Teilzeitmitarbeiterinnen: Berger Arlette, Blum Christina, Elišová Gabriela, Haller Elisabeth 
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Hauswarte 
Erismann Markus, Lienhard Peter, Schaffhauser Herbert und Jeannette, Sommerhalder Leo 
 
 
 
052 Nebenamtliches Personal 
 
 
Bachaufseher      Warmuth Othmar 
Baukontrolleur Feuerungsanlagen   Fankhauser Hans Rudolf, Reinach 
Betreuung Sammelstelle Werkhof Russirain Lustenberger GmbH, Menziken 
Bibliothekarin      Stadelmann Doris 
Bibliothekarin-Stellvertreterin    Burger Ursula, Burg 
Brandschutzbeamter und -kontrolleur  Fankhauser Hans Rudolf, Reinach 
Bühnenmeister     Werder René 
EDV-Verantwortlicher     Gautschi André 
EDV-Verantwortlicher-Stellvertreter   Antonuccio Luigi (ab 01.01.2018) 
Experte baulicher Zivilschutz    Antonuccio Luigi 
Feuerschauer      Fankhauser Hans Rudolf, Reinach 
Friedhofgärtnerei     Perrinjaquet Gartenbau AG 
Gemeindestelle für wirtschaftliche 
Landesversorgung     Gloor Heinz 
Gemeindestelle für wirtschaftliche 
Landesversorgung, Stellvertreterin   Huber Maria Pia 
Hauswarte   Döbeli Therese (Kindergarten Myrten- 
   strasse und Pavillon 1) 

Sommerhalder Brigitte (Kindergarten Gütsch- 
strasse) 
Erismann Rosmarie (Menzo Schulhaus und) 
Pavillon 2) 

Jagdaufseher Jagdgebiet Stierenberg  Kottmann Kaspar 
Kaminfeger      Fankhauser Hans Rudolf 
Kassierinnen Schwimmbad    Amrein Sarah 
       Eichenberger Patrizia 

Giovane Loredana 
Gutierrez Marlen 
Studer Renate 

       Weber Barbara 
Kommunale Erhebungsstelle Landwirt- 
schaft (KEL)      Siegrist Jörg 
Koordinationsperson KESR    Gloor Heinz 
Koordinationsperson-Stv. KESR   Huber Maria Pia 
Ortsquartiermeister     Lienhard Peter 
Rauchgas- und Tankraumkontrolleur  Fankhauser Hans Rudolf, Reinach 
Schularzt      Widmer-Dean Bellinda, Dr. med. FMH 
Schulverwaltung     Galliker Gertrud 
       Eppenberger Esther 
       Stadelmann Doris 
Schulsozialarbeit     Matzinger Daniel 
       Zivojevic Jadranka 
Urkundsperson     Vogt Anja (ab 01.01.2018) 
Wasenmeister      Warmuth Othmar 
Zahnpflegehelferinnen    Eichholzer Barbara 

Werder Heidi 
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06 Gemeindeliegenschaften 
 
 
 
061 Unterhalt und Umbauten 
 
 
Folgende Arbeiten sind an den Liegenschaften ausgeführt worden: 
 

Gemeindehaus/Saal 

 Für die Abteilungen Finanzen und Steuern wurde ein neuer Schalterbereich eingerichtet und die 
Büros mit neuen Büromöbeln ausgestattet. 

 Aufgrund des Defekts eines Leitungsgefässes entstand in der Abteilung Finanzen ein beachtli-
cher Wasserschaden. Der Werkdienst hat in diesem Zusammenhang die beschädigten Einrich-
tungen entsorgt und beim Neueinrichten der Büros mitgeholfen. Ausserdem wurden verschie-
dene Zu- und Verputzarbeiten ebenfalls durch den Werkdienst erledigt. 

 Wegen einer defekten Wasserleitung im Toilettenraum im 1. OG mussten verschiedene Repa-
raturen in Auftrag gegeben werden. 

 Da die im Gemeindehaus installierte Gaslöschanlage (Halon) nicht mehr gestattet ist, musste 
diese ersetzt werden. 

 Die Brandmeldeanlage musste ersetzt werden. 

 Die Gemeindeversammlung im November 2018 hat dem Verpflichtungskredit für die Neugestal-
tung des Gemeindehausplatzes zugestimmt. 

 Im Gemeindesaal mussten die Funkmikrofone ersetzt werden. 
 

Werkdienst 

 Es sind keine ausserordentlichen Unterhaltsarbeiten angefallen. 
 

Bürgerheim 

 Nebst den üblichen Wartungs- und Servicearbeiten mussten verschiedene Reparaturarbeiten 
ausgeführt werden.  

 Die Haubengeschirrspülmaschine musste altershalber ersetzt werden. 

 Der Werkdienst hat die Vegetation rund um das Güllenloch gerodet, damit dieses wieder in Be-
trieb genommen werden kann. 

 Der Löschposten wurde ersetzt und entspricht wieder den Vorschriften. 
 

Friedhof 

 Die jährlichen Gartenbau- und Unterhaltsarbeiten wurden durch die Friedhofsgärtnerei ausge-
führt. 

 In der Aufbahrungshalle wurde durch den Werkdienst der von einer Künstlerin erstellte Wand-
schmuck montiert. 

 Die Belagssanierung von Gehwegen innerhalb des Friedhofs erfolgte durch den Werkdienst. 

 In der Friedhofkapelle erfolgten Verputzarbeiten durch den Werkdienst. 
 

Gütschstrasse 10 

 Es wurden keine Unterhaltsarbeiten ausgeführt. 
 

Turnplatzstrasse 5 

 Es wurden nur Umgebungsarbeiten ausgeführt. 
 

Kirchweg 1 

 Die Waschmaschine musste ersetzt werden. 

 Infolge eines Wasserschadens mussten der Wasserhahn ersetzt und die Leitungen in der Wand 
repariert werden. 

 

Kirchstrasse 4 

 Die Waschmaschine musste ersetzt werden. 

 Es erfolgte die Innenrevision der Tankanlage. 
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Kirchstrasse 5 
 Ein Wasserleitungsbruch musste behoben werden. In diesem Zusammenhang mussten die 

Dusch- und Küchenmischer und alle Dichtungen ersetzt werden. 
 

Wohnung im Wecoschulhaus 
 Die Geschirrspülmaschine musste ersetzt werden. 
 

Badiwohnung 

 Es wurden keine Unterhaltsarbeiten ausgeführt. 
 

KIGA Gütschstrasse 

 Während den Sportferien 2018 erfolgte die Erneuerung der Beleuchtung im Kindergarten. Da 
das Tableau des Verteilkastens alt und asbestbelastet war, wurde dieses ebenfalls ersetzt. 

 Durch den Werkdienst wurde die Eingangstreppe neugestaltet. 
 

KIGA Myrtenstrasse 

 Im Kindergarten erfolgten nur kleinere Unterhalts- und Reparaturarbeiten. 

 Der Unterhalt der Umgebung inkl. Spielplatz wird durch den Werkdienst sichergestellt. 

 Im Garderobenbereich wurde eine Korkpinnwand montiert. 
 

Altes Schulhaus 

 Während den Sportferien wurden zwei elektronische Wandtafeln montiert. 

 Der Werkdienst hat die Rabatte an der Zwingstrasse neugestaltet. 

 Die üblichen Unterhaltsarbeiten wurden ausgeführt. 
 

Primarschulhaus 

 Aufgrund des grossen Jahrgangs für die 3. Primarschulklasse musste ein zusätzliches Klassen-
zimmer eingerichtet werden. 

 Verschiedenste kleinere Reparaturarbeiten mussten ausgeführt werden. 
 

Menzoschulhaus 

 Während des Berichtsjahres erfolgten verschiedene kleine Reparatur- und Unterhaltsarbeiten. 

 Der Musiksaal wurde neu gestrichen. 

 Die Bodenreinigungsmaschine musste altershalber ersetzt werden. 

 Das Schulbiotop wurde durch den Werkdienst eingezäunt. 
 

Doppelturnhalle 

 Es erfolgten die üblichen Wartungsarbeiten an den Turngeräten. 

 Ausführung von kleineren Unterhaltsarbeiten im Berichtsjahr. 

 Die Bedienung der Oberlichter musste neu eingestellt werden. 

 Altersbedingt musste der Kunststoffbelag auf dem Sportplatz (Allwetterplatz) umfassend erneu-
ert werden. An den subventionsberechtigten Kosten von rund CHF 50‘000.00 hat sich der 
Swisslos-Sportfonds mit einem Beitrag von 40 % beteiligt. 

 

Menzoturnhalle  

 Im Berichtsjahr wurden die üblichen Unterhalts- und Reinigungsarbeiten ausgeführt. 
 

Weco-Schulhaus  

 In der Schulküche musste der Kühlschrank ausgetauscht und der Geschirrspüler repariert wer-
den. Zusätzlich erfolgten verschiedene kleinere Reparaturarbeiten. 

 Im Berichtsjahr erfolgte die Kontrolle der elektrischen Hausinstallation. 

 Zwischen zwei Werkräumen erfolgte ein Wanddurchbruch. Diese Arbeiten wurden durch den 
Werkdienst ausgeführt. 

 

Pavillon 2 

 Da der Pavillon im Herbst 2017 dem Schulbetrieb übergeben wurde, erfolgten keine Unterhalts-
arbeiten im Innern. Die Aussenanlagen wurden durch den Werkdienst unterhalten.  

 

Fussballanlage 

 Es erfolgte die Sanierung der Duschen und der WC-Anlage. 
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Schiessanlage Murweid 

 Im Berichtsjahr wurden die üblichen Unterhalts- und Reinigungsarbeiten ausgeführt. 

 Die Zufahrt zum Kugelfang ist in einem schlechten Zustand. Es ist vorgesehen, diese im 
Jahr 2019 zu sanieren. 

 

Tennisplätze bei der Badi 

 Zwei Tennisplätze mussten umfassend saniert werden. Der Swisslos-Sportfonds hat sich mit 
einem Betrag von rund CHF 30‘000.00 an den Gesamtkosten von rund CHF 75‘000.00 beteiligt. 

 

Fernheizung 

 Nach der erfolgten Aufhebung der Tankanlage beim Kirchenparkplatz wurden im Jahr 2018 die 
Belagsarbeiten beim Kirchenparkplatz ausgeführt. 

 

Robinsonspielplatz 

 Es wurden nur kleine Unterhaltsarbeiten ausgeführt. 
 

Hallenbad Walzimatt 

 Am 12. Februar 2018 erteilte der Gemeinderat die Baubewilligung für die Sanierung und Erwei-
terung des Hallenbades. Da das Hallenbad im Berichtsjahr saniert wurde, fielen keine Unter-
haltsarbeiten an. 

 Der Spatenstich zur Sanierung und Erweiterung des Hallenbades Menziken erfolgte am Mitt-
woch, 14. März 2018. Von Seiten der Gemeinde bzw. der Bauherrschaft haben Gemeinderat 
Hans Heinrich Leuzinger, der Präsident der Badikommission, Hans Rudolf Trachsel, und der 
Leiter Bau und Planung, Luigi Antonuccio, der Architekt Thomas Weber und verschiedene 
Handwerker teilgenommen. 

 Aufgrund statischer Probleme im Zusammenhang mit der Erdbebensicherheit konnte der ge-
plante Zeitplan nicht eingehalten werden. Es bleibt aber zu vermerken, dass die intensive, 
zehnmonatige Bau- und Sanierungszeit im Übrigen ohne grössere Zwischenfälle und unfallfrei 
erfolgte. 

 Auch die Abteilung Bau und Planung freut sich über die gelungene Sanierung und nimmt zur 
Kenntnis, dass die Freude an einem Hallenbadbesuch gross ist. 

 Es wurde ein Personenhebegerät für den Wassereinstieg behinderter Personen oder Gehbe-
hinderte angeschafft. 

 
 
 
 
062 Neubauten 
 
 
Keine. 
 
 
 
 
063 Veränderungen im Bestand 
 
 
- Kauf einer Fläche von 18 m2 von LIG Menziken/616, zum Preis von Fr. 2‘700.00 von Markus 

Andermatt (als Miteigentümer zu ½) sowie Kata Andelic und Kristina Zelic-Andelic (als Mitei-
gentümer zu ½). Die erworbene Landfläche wurde mit der gemeindeeigenen Strassenparzelle 
„Grenzstrasse“ LIG Menziken/563 vereinigt. 

  
- Entschädigungslose Abtretung einer Fläche von 1 m2 von LIG Menziken/2175, von Herzog 

Bau AG, Menziken, zur Vereinigung mit der gemeindeeigenen Strassenparzelle LIG Menzi-
ken/195 „Alte Poststrasse“. 
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1 Öffentliche Ordnung und Sicherheit, 
   Verteidigung 
 
 
 
 

10 Rechtsaufsicht 
 
 
 
103 Betreibungen 
 

 
 
 
106 Bürgerrechtswesen 
 
 
Jährliche Berichterstattung ordentliche Einbürgerungsverfahren (§ 19 KBüG) 
 
Heimatstaat Eingereichte 

Gesuche 
Gesuchs- 
Rückzüge 

Gesuchs- 
Abweisungen 

Zusicherungen 
Gemeinde- 
bürgerrecht 

Hängige 
Gesuche 
(per 31.12.18) 

Sistierte 
Gesuche 
(per 31.12.18) 

       

 Anzahl 
Gesuche 

Anzahl 
Personen 

Anzahl 
Gesuche 

Anzahl 
Personen 

Anzahl 
Gesuche 

Anzahl 
Personen 

Anzahl 
Gesuche 

Anzahl 
Personen 

Anzahl 
Gesuche 

Anzahl 
Personen 

Anzahl 
Gesuche 

Anzahl 
Personen 

Bosnien-Herz. 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 

Deutschland 1 3 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 

Irak 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

Italien 2 2 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 

Kosovo 0 0 1 1 0 0 6 16 0 0 0 0 

Kroatien 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

Libanon 1 2 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mazedonien 2 4 0 0 0 0 4 9 0 0 0 0 

Russland 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 

Serbien 5 8 0 0 0 0 5 8 3 3 0 0 

Spanien 1 1 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 

Sri Lanka 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 

Thailand 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 

Türkei 3 4 2 2 0 0 7 10 0 0 0 0 

Gesamttotal 18 27 5 7 0 0 31 54 5 5 0 0 

 

 2018 2017 
   

Gesamtzahl der Betreibungen 3‘441 3‘222 
   

hiervon auf Pfändung oder Konkurs 3‘199 2‘921 

 Wechselbetreibung 0 0 

 Pfandverwertung 7 3 

 zurückgewiesene 235 298 
   

Rechtsvorschläge 182 181 

Konkursandrohungen 42 36 

Pfändungsvollzüge 2‘262 2‘416 

Verwertungen 2‘060 1‘967 

Verlustscheine 1‘480 1‘532 

Pfandausfallscheine 0 0 
   

Gesamtbetrag der in Betreibung gesetzten 
Forderungen: 

2018 2017 
   

Forderungen 10‘816‘855.62 9‘743‘006.51 

Umsatz (an die Gläubiger abgelieferter Betrag) 3‘391‘209.81 2‘819‘716.10 
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Vergleich zum Vorjahr: 
 
 Eingereichte 

Gesuche 
Gesuchs- 
Rückzüge 

Gesuchs- 
Abweisungen 

Zusicherungen 
Gemeinde- 
bürgerrecht 

Hängige 
Gesuche 

Sistierte 
Gesuche 

       

Total Jahr 2018 18 27 5 7 0 0 31 54 5 5 0 0 

Total Jahr 2017 18 27 1 1 0 0 30 56 5 12 1 2 

 
 

Folgenden Personen hat der Gemeinderat im Berichtsjahr 2018 das Bürgerrecht der Gemeinde 
Menziken zugesichert: 
 

- Adili, Zemri, geb. 1985, mit den Kindern Adili, Emine, geb. 2007, Adili, Elmira, geb. 2009, und 
Adili, Haqif, geb. 2014, mazedonische Staatsangehörige 

- Avdidziki geb. Acifi, Drita, geb. 1983, mit den Kindern Avdidziki Kenza, geb. 2007, und 
Avdidziki, Ensar, geb. 2010, serbische Staatsangehörige 

- Aydemir, Erol Nabi, geb. 1962, türkischer Staatsangehöriger 
- Aydemir, Onur Mahmut, geb. 1995, türkischer Staatsangehöriger 
- Calvi, Manuela Margherita, geb. 1964, italienische Staatsangehörige 
- Dauti, Edlir, geb. 1991, mit den Kindern Dauti, Leandra, geb. 2015, und Dauti, Erdi, geb. 2017, 

mazedonische Staatsangehörige 
- Garcia Gutierrez, Maria del Carmen, geb. 1975, spanische Staatsangehörige 
- Halilaj, Valdet, geb. 1977, und seiner Ehefrau Halilaj geb. Hasi, Valbone, geb. 1981, mit den 

Kindern Halilaj, Entela, geb. 2003, und Halilaj, Erblin, geb. 2006, kosovarische Staatsangehöri-
ge 

- Hasanramaj, Veton, geb. 1973, mit den Kindern Hasanramaj, Elsa, geb. 2005, Hasanramaj, 
Elona, geb. 2008, Hasanramaj, Alisa, geb. 2010, und Hasanramaj, Dielli, geb. 2017, kosovari-
sche Staatsangehörige 

- Hoxha, Tauland, geb. 1988, und seiner Ehefrau Hoxha geb. Mehmeti, Alma, geb. 1990, koso-
varische Staatsangehörige 

- Hysenaj, Leotina, geb. 1994, kosovarische Staatsangehörige 
- Inparasa, Thurga, geb. 2006, sri-lankische Staatsangehörige 
- Kizilkan, Hüma, geb. 1998, türkische Staatsangehörige 
- Kuci geb. Shala, Aferdita, geb. 1979, mit dem Kind Kuci, Eduard, geb. 2000, kosovarische 

Staatsangehörige 
- Memaj, Pashk, geb. 1962, und seiner Ehefrau Memaj geb. Nikollaj, Vera, geb. 1963, kosovari-

sche Staatsangehörige 
- Osmani, Zijadin, geb. 1993, serbischer Staatsangehöriger 
- Pidro, Amina, geb. 1996, bosnisch-herzegowinische Staatsangehörige 
- Pidro, Zerina, geb. 1998, bosnisch-herzegowinische Staatsangehörige 
- Pinar, Mustafa-Ali, geb. 2006, türkischer Staatsangehöriger 
- Puñal Moreira, José Antonio, geb. 1979, spanischer Staatsangehöriger 
- Ramadani, Aljberta, geb. 1996, mazedonische Staatsangehörige 
- Ramadani, Asime, geb. 1994, mazedonische Staatsangehörige 
- Ramadani, Avdi, geb. 1994, serbischer Staatsangehöriger 
- Ramadani, Miran, geb. 1996, serbischer Staatsangehöriger 
- Sirin geb. Polat, Mehtap, geb. 1985, mit dem Kind Sirin, Deniz Mansur, geb. 2015, türkische 

Staatsangehörige 
- Sommerfeldt, Christian, geb. 1968, und seiner Ehefrau Sommerfeldt geb. Wiedmaier, Petra 

Christine, geb. 1968, mit dem Kind Sommerfeldt, Lukas, geb. 2002, deutsche Staatsangehöri-
ge 

- Sönmez geb. Kizilkan, Hülya, geb. 1986, türkische Staatsangehörige, mit den Kindern Sön-
mez, Selin, geb. 2009, und Sönmez, Sinem, geb. 2013, beide österreichische Staatsangehöri-
ge 

- Trajkov geb. Adamovic, Aleksandra, geb. 1995, serbische Staatsangehörige, mit dem Kind 
Trajkov, Filip, geb. 2018, mazedonische Staatsangehörige 

- Trapeznikova, Alexandra, geb. 1999, russische Staatsangehörige 
- Uysal, Selim, geb. 1998, türkischer Staatsangehöriger 
- Yingjamroan, Ravivan, geb. 1997, thailändische Staatsangehörige 
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107 Inventarwesen 
 

 2018 2017 
   

Steuerinventare 45 56 

 
 
 
108 Einwohner- und Fremdenkontrolle 
 

 
 

Bestand am 31.12.2018 3‘818 2‘459 6‘277 

Bestand am 31.12.2017 3‘794 2‘395 6‘189 

Bevölkerungsbewegung + 24 + 64 + 88 

 
 

Staatsangehörigkeit der Ausländer (= Vorjahreszahlen): 
 

Kosovo 473 (441), Italien 320 (309), Deutschland 294 (293), Mazedonien 209 (197), Türkei 204 
(220), Serbien 192 (182), Kroatien 138 (140), Spanien 89 (90), Portugal 84 (82), Bosnien-
Herzegowina 49 (43), andere / übrige 407 (398) 
 
 
In der Gemeinde wohnhafte Asylsuchende: 

 2018 2017 
   

Anzahl Personen 112 98 

 
 
 
109 Zivilstandswesen 
 
Vom Regionalen Zivilstandsamt Menziken wurden folgende Ereignisse beurkundet: 
 

 2018 2017 
   

Geburten 67 175 

Kindesanerkennungen 58 51 

Eheschliessungen 116 119 

Eintragung Partnerschaften 1 1 

Todesfälle 200 210 

Namenserklärungen 43 33 

Scheidungen 87 88 

Auflösung Eingetragene Partnerschaften 0 0 
 

 

Hinzu kommen diverse verarbeitete Geschäftsfälle wie Bürgerrechte, Vorregistrierung der Perso-
nendaten im Zusammenhang mit dem Einbürgerungsverfahren, Trauungsermächtigungen / Ehefä-
higkeitszeugnisse, Namensänderungen, Adoptionen, Registration von vormundschaftlichen Mass-
nahmen, Kindsverhältnisse, ausländische Zivilstandsereignisse von Bürger/-innen im Ausland, 
Ausstellen von Leichenpässen, Registration von Vorsorgeaufträgen sowie das Ausstellen von Do-
kumenten (Heimatscheine, Personenstandsausweise, Familienscheine, Familienausweise, Aus-
weise über den registrierten Familienstand, Auszüge aus alten Einzelregistern etc.). 
 

Bevölkerungsbestand und -bewegung: Schweizer Ausländer Total 
    
    

Geburten 25 28 53 

Zuzüge 250 357 607 

Todesfälle 41 6 47 

Wegzüge 251 266 517 

Einbürgerungen -/- 47 47 
    

Total Mutationen 567 704 1‘271 
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11 Polizei 
 
 
111 Regionalpolizei aargauSüd 
 

Radarkontrollen 2018 2017 

- Anzahl Kontrollen 178 167 

- Total kontrollierte Fahrzeuge 133‘052 115‘436 

- Total Anzeigen 124 149 

- Total Ordnungsbussen 8‘766 9‘039 

 
 
 
 

12 Feuerwehr 
 
 
 
121 Brandverhütung 
 
 
1211 Feuerschau 
 

 2018 2017 

In Bezug auf Brandabschnitte, Ausgänge, Feuerungseinrichtungen, feuer-
gefährliche Stoffe und Waren, Löscheinrichtungen, elektrische Anlagen 
und andere Mängel kontrollierte Gebäude 

 
29 

 
38 

Ausgestellte Mängelrapporte 0 1 

 
 
 
 
122 Feuerwehr Oberwynental 
 
 
1221 Bestand 
 

 2018 2017 
   

Offiziere (inkl. 2 Instruktoren) 19 19 

Gruppenführer 29 31 

Gefreite 7 7 

Mannschaft 55 55 

Spezialfunktion 1 2 
   

Total 111 114 
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1222 Dienstleistungen 
 

 2018 2017 
   

In den Verbandsgemeinden als Orts- und ausserhalb 
als Stützpunktfeuerwehr für Strassen- und Höhenrettungen 

  

   

Sitzungen 13 17 

Übungen 117 114 

Einsätze 111 86 

 davon:   

       Personen-, Tierrettungen 19 17 

 Brandfälle 10 12 

 Wasserwehren, Hochwassermassnahmen 8 8 

 Schadendienste (Öl- und Chemiewehr) 7 4 

 Fehlalarme BMA 21 23 

 Pioniereinsätze/Strassenrettungen 2 0 

 Diverse Hilfeleistungen 44 21 

 

 
 

Von den Übungsleitern wurden insgesamt 117 interessante Übungen vorbereitet und durchgeführt. 
 
 
Die Feuerwehr Oberwynental wurde zu 111 Einsätzen alarmiert. 10-mal wurde sie zum Löschen 
von Bränden aufgeboten. Von den 21 durch Brandmeldeanlagen ausgelösten Einsätzen konnten 
einige infolge wiederholter Fehlalarme den Anlagebetreibern in Rechnung gestellt werden. Bei 
sechs Einsätzen kamen Wassersauger und Pumpen zum Einsatz. Einmal wurde die Feuerwehr 
Oberwynental für Unterstützungen mit der Autodrehleiter in deren Stützpunktgebiet alarmiert. Die 
Tendenz, dass die Einsätze zugunsten der Rettungsdienste zunehmen, hat sich auch im Berichts-
jahr bestätigt. Bei 18 Einsätzen hat die Feuerwehr Oberwynental das Team des Rettungsdienstes 
beim Tragen der Patienten unterstützt. Zweimal kam die Autodrehleiter zum Einsatz, um Patienten 
aus dem Fenster zu transportieren. Mit 38 Einsätzen hatte die Feuerwehr Oberwynental in ihren 
fünf Gemeinden noch nie so viele Wespennester entfernt. 
 
 
An verschiedenen Einführungs-, Fach- und Weiterbildungskursen haben sich die Angehörigen der 
Feuerwehr Oberwynental weitergebildet. Besonders in Erinnerung bleibt die Ausbildung „Perso-
nenrettungen in erschwertem Einsatzgebiet“ mit dem Polizeihelikopter. Drei Offiziere durften mit 
Polizei und zwei Vertretern des kantonalen Führungsstabes den Feuerwehreinsatz mit technischen 
Geräten im unwegsamen Gelände in Reinach, Menziken und Pfeffikon trainieren. 
 
 
Im Laufe des Jahres sind 10 Kameradinnen und Kameraden aus der Feuerwehr Oberwynental 
ausgetreten. Neben Wegzug und erfüllter Dienstpflicht führten auch Gespräche mit Personen mit 
sehr schlechtem Übungsbesuch zu Austritten. Am Informationsabend im November haben sich 8 
Personen bereit erklärt, in die Feuerwehr Oberwynental einzutreten. Davon haben 2 Personen 
bereits Feuerwehrdienst geleistet. Der neue Mannschaftsbestand mit 111 AdF liegt erfreulicher-
weise etwas über dem geforderten Soll-Bestand der Aargauischen Gebäudeversicherung. Das 
Korps besteht aus 86 Männern und 25 Frauen. 
 
 
 

  

Total geleistete Kursstunden (extern) 600 750 

Total geleistete Ausbildungsstunden 5‘305 5‘200 

Total geleistete Einsatzstunden 1‘268 1‘270 
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13 Militär 
 
 
 
131 Wehrpflichtige  
 

 2018 2017 
   

Total 228 226 
   

 
 
 
133 Truppeneinquartierungen 
 
 
Im Jahr 2018 keine. 
 
 
 
 

14 Bevölkerungsschutz 
 
 
 
141 Zivilschutzorganisation aargauSüd 
 
 
Allgemein 
 
Die Zivilschutzorganisation aargauSüd des neu gegründeten Gemeindeverbandes Bevölkerungs-
schutz und Zivilschutz aargauSüd ist seit dem 01. Januar 2018 operativ tätig. 
 
 
Dienstanlässe 
 

 2018 2017 
 

Wiederholungskurse zur Vervollständigung der Einsatzbereitschaft 12 11* 
   

Total Diensttage 1‘554 903* 

 
 
 

Personal 2018 2017 
 

Eingeteilte Schutzdienstpflichtige 405 223* 

 
* Zahlen der ehemaligen Zivilschutzorganisation aargauSüd. 

 
 
Schutzräume öffentliche / private 

 
Die vorgeschriebenen 10 % aller Schutzräume des neuen Gebietes wurden kontrolliert und die 
Schutzraumakten auf ein einheitliches Ablagesystem zusammengeführt. 
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Verwaltung 

 
Die administrativen Aufgaben haben einen hohen Arbeitsaufwand verursacht (Arbeitsabläufe ver-
einheitlichen, Strukturen schaffen, Strategien festlegen, Jahresplanungen erstellen, Mutationen 
bearbeiten, Disziplinarwesen führen usw.). Auch die Zivilschutz-Software PISA hat bis jetzt nicht 
den gewünschten Zeitersparnis-Effekt gebracht. 
 
 
 
 
142 Regionales Führungsorgan (RFO) aargauSüd 
 
Am 07. Februar 2018 hat der landesweite Sirenentest stattgefunden, für dessen ordentliche Durch-
führung das RFO verantwortlich ist. Dessen Anlagen haben soweit wie vorgesehen funktioniert. 
Beim Test wurden allerdings Softwareprobleme festgestellt; der Alarm hat nicht überall reibungslos 
funktioniert. Am 23. Mai 2018 fand deshalb ein weiterer Sirenentest statt. 
 
Auch im Berichtsjahr hat sich das RFO aargauSüd wieder für vier offizielle Rapporte getroffen, nun 
in der neuen Zusammensetzung. Das neue Jahr stand vor allem unter dem Motto „kennenlernen 
und abgleichen“. So waren die Rapport-Inhalte unterschiedlich, von Material- und Dokumentenab-
gleich über einen Crash-Kurs im IES (Informations- und Einsatzsystem) bis zu Objektbesichtigun-
gen war alles dabei. Beübt wurde das RFO in diesem Jahr vom KFS (kantonaler Führungsstab) 
noch nicht. Dank einer breit angelegten Übung des Zivilschutzes hat das RFO aber trotzdem die 
Möglichkeit, etwas „Ernstfallszenario“ zu schnuppern. 
 
Die Fusion der beiden ehemaligen RFO ist abgeschlossen, die unterirdischen Standorte KP Juch 
in Unterkulm und der Ausweichstandort KP Meyermatt in Reinach sind ausgetestet, sind bezogen 
und eingerichtet. Nach anfänglichen Schwierigkeiten konnte auch der Bereich IT und Telefonie in 
Betrieb genommen werden, Internetanschlüsse, Mobiltelefone etc. funktionieren auch unter Boden. 
 
Die vorgesehene Vorbereitung und Einführung der Notfalltreffpunkte im Jahre 2019 ist auf Kurs. In 
Zusammenarbeit mit dem Kanton wurden die einzelnen Standorte in den Gemeinden festgelegt. 
Bei einer nochmaligen Überprüfung wurden noch kleine Anpassungen vorgenommen, so dass die 
gesamthaft 15 Treffpunkte nun definiert sind. 
 
Das RFO aargauSüd setzt sich aus rund 20 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu-
sammen, die sich alle freiwillig und in ihrer Freizeit für das Wohl der Allgemeinheit einsetzen. Von 
der Öffentlichkeit kaum war genommen, leistet jeder seinen wichtigen Beitrag im jeweiligen Fach-
gebiet und darüber hinaus. Da aber auch in einer solchen Organisation immer wieder Wechsel 
anstehen, z.B. durch Wegzug oder Übernahme von anderen Aufgaben, sind immer wieder einzel-
ne Positionen neu zu besetzen oder zu verstärken. Das RFO freut sich über interessierte Perso-
nen, die sich angesprochen fühlen und steht für weitere Auskünfte zur Verfügung. 
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15 Schiessanlage Murweid 
 
 
Jahresbericht Betriebskommission 
 

 
Die Betriebskommission Schiessanlage Murweid, die sich aus Vertretern der beteiligten Gemein-
den Beinwil am See, Birrwil, Burg, Menziken und Reinach zusammensetzt, traf sich im Berichtsjahr 
zu drei Sitzungen. Anlässlich der zweiten Sitzung Ende Januar wurde das Schiessprogramm 2018 
beziehungsweise der Belegungsplan der Schiessanlage Murweid erarbeitet. Zu dieser Programm-
sitzung werden jeweils auch Delegationen der Schützengesellschaften Beinwil am See, Menziken 
und Reinach sowie deren Jungschützenleiter eingeladen. An den übrigen zwei Sitzungen wurden 
vor allem Traktanden betreffend Finanzen, Unterhalt und Schiessbetrieb behandelt. Im Oktober 
verstarb Franz Portmann, langjähriger Kassier der Betriebskommission. Der Gemeinderat Birrwil 
wählte in der Folge Stephan Wicky als dessen Nachfolger ab 2019. 
 
In Berichtsjahr fanden neben den ordentlichen Anlässen wie Jungschützenkurse, freie Übungen, 
obligatorische Bundesübungen, Canada-Cup, Endschiessen und Grittibänzenschiessen auch das 
6. Murweidschiessen, das von genau 600 Teilnehmenden besucht wurde, sowie das Jungschüt-
zenwettschiessen des Hombergverbandes statt. Verschossen wurden im Rahmen dieser Anlässe 
gesamthaft 36‘610 Patronen. Die obligatorische Bundesübung wurde gesamthaft von 206 Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern absolviert. Den Jungschützenkurs schlossen 20 Jugendliche ab. 
 
Der erforderliche Gesamtersatz der 8 elektronischen Trefferanzeigen, infolge des Blitzschlags vom 
01. August 2017, ist im Februar erfolgt. Für den Rückbau der alten Scheibenanlage und die Instal-
lation der neuen Scheibenanlagen wurde viel Frondienst geleistet. Am 01. März 2018 fand im Bei-
sein eines Spezialisten der Lieferfirma SIUS AG das Einschiessen der Scheiben statt. Gleichzeitig 
erfolgte eine Schulung über die Bedienung der neuen Anlage. Am 02. März 2018 fand schliesslich 
die Abnahme der Scheibenanlage und damit die Freigabe für den Schiessbetrieb durch den Eidg. 
Schiessoffizier statt. Gleichzeitig mit der Erneuerung der Scheibenanlage wurde auf Kosten der 
Schützengesellschaften ein lokales Netzwerk im Schützenhaus installiert, was die elektronische 
Resultatübermittlung möglich macht. Dies erleichtert bei Schützenfesten die administrative Abwick-
lung von Standblattführung oder Ranglistenerstellung erheblich. Mit der neuen Scheibenanlage 
und der Vernetzung ist die Schiessanlage Murweid im digitalen Zeitalter angekommen. 
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2 Bildung 
 
 
 

21 Schulpflege 
 
 
Die Schulpflege startete aufgrund des Ausgangs der Erneuerungswahl im Herbst 2017 unterbe-
setzt. Es konnte einzig Ronald Bolliger als neues Mitglied aufgenommen werden. Die zwei freien 
Sitze konnten glücklicherweise mit der ersten Ersatzwahl besetzt werden. Nicole Zimmerli und 
David Zipperle konnten per April 2019 in die Schulpflege aufgenommen werden. 
 
Per 01. Juni des Berichtsjahrs trat Stefan Späni als Nachfolger von Monika Jung die Stelle als 
Schulleiter Kindergarten/altes Schulhaus an. Bereits im Vorfeld setzte sich Herr Späni intensiv mit 
der Schulleitung auseinander und hat sich entsprechend vorbereitet. Auch seine Teilnahme an der 
Klausur im März trug zu einem erfolgreichen Start bei. Herr Späni startete gut in seine neue Tätig-
keit und erhält den nötigen Rückhalt aus dem Team und von den Behörden. Für eine erfolgreiche 
Übergabe der Tätigkeiten begleitet ihn Frau Jung im operativen Tagesgeschäft während seines 
ersten Jahrs an der Schule Menziken noch lose. Auch konnte Herr Späni mit der Schulleiter-
Ausbildung starten. Die Schulpflege bedankt sich bei Stefan Späni für seinen Einsatz. 
 
An drei Klausurtagen wurden auch in diesem Jahr verschiedene Themen zur Zukunft der Schule 
diskutiert und Massnahmen daraus abgeleitet. Zentrale Themen waren dabei insbesondere die 
Organisation der Schulpflege in der neuen Zusammensetzung sowie die Neuorganisationen der 
Schule Menziken rund um die Bildung der Kreisschule aargauSüd. 
 
Ein weiteres Highlight im Berichtsjahr war der Startschuss für die Organisation des Jugendfes-
tes 2019. Die Schulpflege bedankt sich bei allen Mitgliedern der Festkommission und erwartet mit 
grosser Vorfreude einen gelungenen Anlass. 
 
Mit der Annahme der Kreisschule aargauSüd durch den Souverän werden auch massgebliche 
Veränderungen für die Schule Menziken umgesetzt werden müssen. Die Vorbereitungen dazu 
wurden im 3. Quartal aufgenommen und werden zu weiten Teilen die Arbeit im Jahr 2019 prägen. 
Die Zusammenarbeit mit den neuen Behörden der Kreisschule aargauSüd funktioniert nach einem 
Findungsprozess auf einer professionellen Ebene problemlos. 
 
Die Schulpflege hat den Auftrag der strategischen Führung der Schule. Damit sie dieser und weite-
ren Aufgaben gerecht wird, besucht sie regelmässig Weiterbildungen, die von Fachhochschulen 
und anderen Institutionen angeboten werden. 
 
Damit eine gute Zusammenarbeit der verschiedenen Gremien sichergestellt ist, werden bedarfs-
weise Treffen auf den verschiedenen Ebenen organisiert. Insbesondere die Zusammenarbeit mit 
dem Gemeinderat wird aufgrund der sich verändernden Rahmenbedingungen immer bedeutungs-
voller. Die Schulpflege bedankt sich bei allen Mitgliedern für die stets konstruktiven Gespräche und 
freut sich auf die weitere Zusammenarbeit in der neuen Zusammensetzung. 
 
Der Schulpflege ist es ein grosses Bedürfnis, in der Gemeinde Menziken ein breites und qualitativ 
hochstehendes Bildungsangebot im Bereich der Volksschule anbieten und weiter entwickeln zu 
können. Der Gemeinderat und die Bevölkerung von Menziken tragen mit ihren Beschlüssen für die 
Anliegen der Schule entscheidend zum Gelingen bei. Die Schulpflege dankt allen, welche die 
Schule mit Interesse, Wohlwollen und Unterstützung begleiten. Die Investition in die Bildung der 
Jugend ist erfolgversprechend. 
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22 Schulleitung 
 
 
Menziken und die Kreisschule aargauSüd 
 
Am 06. Juni 2018 stimmte eine Mehrheit der Stimmbürgerinnen und Stimmbürger der Gemeinde 
Menziken an der Gemeindeversammlung für den Betritt in die künftige Kreisschule aargauSüd. Die 
Schulpflege nahm in den vorgängigen Debatten um Chancen und Risiken eines Beitritts eine neut-
rale Haltung ein. Mit der Zustimmung der zwei weiteren Oberstufen-Standortgemeinden Unterkulm 
und Reinach sowie der Mehrheit der Verbandsgemeinden aargauSüd war die neue Kreisschule 
aargauSüd geboren. Im Sommer formierte sich die politische und strategische Führung mit der 
Bildung eines neuen Kreisschulrates, in welchem Anton Bättig, Ressort Schule im Gemeinderat, 
Menziken vertritt und einer neuen Kreisschulpflege mit Jeannette Bentele von Menziken. Im No-
vember genehmigte der Regierungsrat die Satzungen der neuen Kreisschule aargauSüd und die 
Führungsorgane nahmen unter Vorlegen eines ehrgeizigen Zeitplans ihre Arbeit auf. Per 01. Janu-
ar 2020 gehen die Anstellungsverträge der heutigen Oberstufenlehrpersonen an die Kreisschule 
aargauSüd über. Die Kreisschule aargauSüd will zum Schuljahresbeginn 2020/21 ihren Betrieb 
aufnehmen. 
 
Für die Gemeinde Menziken bedeutet das die Aufgabe der autonomen Schulführung einer Ober-
stufe vor Ort. Das ist ein historischer Schritt. Die Schule Menziken wird zweigeteilt: Die Abteilun-
gen vom Kindergarten bis zur 6. Primar bleiben als gemeindeeigene Schule bestehen. Die Ober-
stufe untersteht künftig der Kreisschule aargauSüd. Die drei Menziker Bezirksschulklassen werden 
nach Reinach verlegt. Im Gegenzug teilt die Kreisschule aargauSüd drei Sereal-Klassen von ande-
ren Gemeinden dem Oberstufenstandort Menziken zu. Die neue Kreisschule aargauSüd wird rund 
1‘000 Oberstufenschülerinnen und -schüler und rund 130 Lehrpersonen umfassen. 
 
In der Folge ist die Schulführung von Menziken mit einer Reihe von Umstrukturierungsprojekten 
beschäftigt. Einige Auswirkungen der Schulfusion sind noch nicht absehbar. Dass der Kom-
plettumbau der Schule Menziken per 2020/21 zeitgleich mit weiteren grossen Bildungsreformpro-
jekten im Kanton wie Neuressourcierung der Volksschule, Einführung des Lehrplans21 (neuer 
Aargauer Lehrplan Volksschule) und möglicherweise der Abschaffung der Schulpflegen stattfinden 
muss, führt zu einer grenzwertigen Systembelastung, welche Schulpflege und Schulleitung von 
Menziken mit Sorge erfüllt. 
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221 Schülerzahlen 
 
 
Schul-  Kinder- Klein- Einsch. Primar- Klein- Real Sek. Bez. Total 
jahr  garten klasse Klassen schule klasse Schule Schule Schule 
   Unterst.   Oberst. Kombij. 
      Werkjahr 
 

 

1982/83   92 24  398   112 129 755 
1983/84   86 28  361   100 129 704 
1984/85    83 24  356     96 111 670 
1985/86  102 27  323     98 108 658 
1986/87  103 22 12 247  57 104  99 644 
1987/88   99   7 14 235 21 52 104  89 621 
1988/89   93   9 20 243 26 58   99  78 626 
1989/90   78 17 20 243 23 66   97  74 618 
1990/91  110 18 15 260 22 62   83  77 647 
1991/92  109 18 15 261 24 54   81  78 640 
1992/93  113 20 12 265 12 69   93  78 662 
1993/94  120 17 15 271 11 76 106  80 696 
1994/95  130 18 23 274 22 78 108  77 730 
1995/96  143 20 32 324 24 80   99  84 806 
1996/97  152 24 48 328 24 77 113  90 856 
1997/98  164 32 52 322 25 79 119  93 886 
1998/99  166 32 52 322 25 78 119 101 895 
1999/00  145 20 37 344 47 90 137 109 929 
2000/01  155 15 49 349 45 80 135 103 931 
2001/02  147  49 359 51 75 126 104 911 
2002/03  139   8 41 359 38 77 141 106 909 
2003/04  130 12 35 353 43 89 140 110 912 
2004/05  124 11 46 369 35 93 133 123 934 
2005/06  125 19 44 342 46 80 140 127 923 
2006/07  136 16 35 337 53 82 132 120 911 
2007/08  120 17 33 315 46 87 142 110 870 
2008/09  112 23 30 297 29        112 141   93 837 
2009/10    96 20 29 294 33 78 135   94 779 
2010/11  104 21 32 273 27 73 132 101 763 
2011/12  119 24 24 262 28 76 129   94 756 
2012/13  115 16 25 255 32 66 125   91 725 
2013/14  118   9 32 259 36 68 128   89 739 
2014/15  144   9 31 310 42 48   94   65 743 
2015/16  147 17 26 330 34 53   98   61 766 
2016/17  124 18 27 363 30 55   94   57 768 
2017/18  116 26 29 360 25 45   84   60 745 
2018/19  119 41 31 369 26 49   71   60 766 
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23 Musikschule 
 
 

Die Europäische Musikschulunion fordert: 
-  Staat und Kommunen sorgen für eine gesunde finanzielle Basis der Musikschulen. 
- Die Musikschulen stehen von Kleinkindern bis zu Senioren allen Bevölkerungsschichten offen. 
- Alle Musiklehrkräfte sind professionell ausgebildet und in Bezug auf ihre Anstellungsbedingun-

gen den Lehrkräften der allgemeinbildenden Schulen gleichgestellt. 
- Die Musikschulen sind wichtige Kulturzentren der Region. 
- Die Musikschulen werden von kompetenten Schulleitungen geführt. 
 

Diesen Ansprüchen genügt der jetzige Rahmen für die Musikschule Menziken-Burg in weiten Tei-
len, in einem Punkt aber nicht: Die Musikschule Menziken-Burg steht nur den Schülerinnen und 
Schülern der Volksschulstufe mit Wohnsitz oder Schulort Menziken oder Burg und Schulentlasse-
nen in Ausbildung bis zum vollendeten 20. Lebensjahr mit Wohnsitz Menziken oder Burg offen 
(Allg. Reglement § 3). Kleinkinder, Erwachsene im Berufsalter und Senioren können nicht via Mu-
sikschule von der im WECO-Schulhaus versammelten Kompetenz profitieren. 
 

Auf struktureller Ebene wurde durch den Vorstoss des Gemeinderates Oberkulm, der den Aufwand 
für die Musikschule reduzieren möchte, im Mai eine Sitzung der Leitungen der Musikschulen Kulm, 
Reinach, Beinwil am See und Menziken-Burg abgehalten. Diese zeigte klar auf, was eigentlich 
offensichtlich ist: Die Musikschulen haben durch ihre je eigene Geschichte ebenso eigene Entwick-
lungen durchlaufen und somit muss eine Basis zu einer intensiveren Zusammenarbeit bzw. Zu-
sammenlegung erst erarbeitet werden. Eine punktuelle Zusammenarbeit ist sinnvoll und wird min-
destens von Reinach, Beinwil am See und Menziken seit einiger Zeit gepflegt (siehe Adventskon-
zert). Eine Zusammenlegung im jetzigen Zeitpunkt würde einerseits an der Gemeindeautonomie 
rütteln und andererseits sicherlich nicht zu einem kostengünstigeren Betrieb führen. Deshalb hat 
der Gemeinderat die entsprechende Anfrage abschlägig beantwortet. 
 

Trotzdem bleibt die Zielsetzung für die Weiterentwicklung der Musikschule Menziken-Burg natür-
lich den EMU-Grundsätzen verpflichtet. Die Vereinigung Aargauischer Musikschulen (VAM) hat im 
November 2017 den Ordner „Musikschule Aargau 2021; Qualität durch Standards“ herausgege-
ben. Die darin befindlichen Standards können eine gemeinsame Basis für die Zusammenarbeit 
legen, greifen aber teilweise stark in die Gemeindeautonomie ein. Deshalb verfolgt die Musikschu-
le Menziken-Burg den Weg mit dem Qualitätsmanagement-System „quarte Open Label“ des Ver-
bands Musikschulen Schweiz (VMS), zu dem am 12. Januar 2018 das Kickoff und am 09. Novem-
ber 2018 ein Workshop stattgefunden hat. 
 

Die Qualität wird in erster Linie im Unterricht selber spürbar. Das Kollegium blieb auch im 
Jahr 2018 weitgehend konstant. Nur die Cello-Lehrerin Sara Oster verliess die Musikschule 
Menziken-Burg auf das 2. Semester des Schuljahres 2017/18. In Eleanora Erne konnten eine en-
gagierte junge Lehrperson gewonnen werden, die sich bereits sehr gut integriert hat. 
 

Im Berichtsjahr trat die Musikschule Menziken-Burg diverse Male auf und führte verschiedene Ver-
anstaltungen durch. 
 

Ein Dankeschön geht an den Gemeinderat und die Schulpflege als strategische Behörden für die 
angenehme Zusammenarbeit und auch an die Schulverwaltung, welche selbständig ausgezeich-
nete Arbeit leistet. Der Dank geht auch an die Lehrpersonen für all den Einsatz, der oft weit über 
das „Normale“ hinausgegangen ist und den Schülerinnen und Schülern besondere Erlebnisse er-
möglicht hat. Gedankt wird auch dem Gemeindepersonal – von der Abteilung Finanzen bis hin zu 
den Hauswarten – für alle Unterstützung und Arbeit sowie den Eltern und Kindern für ihr Mitma-
chen, Ermuntern, Begleiten, Üben - für sie existiert die Musikschule Menziken-Burg. 
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24 Schulsozialarbeit (SSA) 
 
 
Wieder liegt ein spannendes und arbeitsintensives Kalenderjahr hinter der Schulsozialarbeit. Pen-
senmässig ist die Schulsozialarbeit an der Schule Menziken nach wie vor mit 100 % und an der 
Schule Burg mit 10 % besetzt. Es wurden viele Beratungsgespräche mit Schülerinnen und Schü-
lern geführt. Es wurde verhandelt, vermittelt, organisiert und auf dem Weg zu einer Lösung beglei-
tet. 
 
 
Tätigkeitsbereiche der Schulsozialarbeit 
 
Die meisten der geführten Gespräche waren Kurzberatungen, gefolgt von den mittleren Beratun-
gen (1-5 Gespräche). 
Die Langzeitberatungen mit teilweise komplexer Thematik fielen jedoch mit einer hohen Anzahl an 
Aktivitäten ins Gewicht und erforderten eine überlegte Vorgehensweise und viel Arbeit. 
Die Schulsozialarbeiter versuchten immer, wenn es möglich war, auch das Umfeld (Lehrpersonen 
und Familie) miteinzubeziehen. Dafür brauchte es aber selbstverständlich jeweils die Einwilligung 
der Schülerin oder des Schülers. 
Für die gesamte Schulsozialarbeit gab es in dieser Periode 103 erfasste Fälle. Davon sind 35 Fälle 
geschlossen worden und 37 Fälle weiterhin aktiv. Diese Zahl entspricht nicht der tatsächlichen 
Zahl der Schüler und Schülerinnen, weil die Fälle sowohl die Einzelberatung als auch die Grup-
penberatung beinhalten, oder auch Gespräche mit den Angehörigen, den Lehrpersonen und der 
Schulleitung, die in den Fall involviert sind. 
Der Arbeitsaufwand für Einzel- und Gruppenberatung betrug 36 % mit Vor- und Nachbereitung. 
Die Hauptmerkmale der Schulsozialarbeit sind wie immer ihre Niederschwelligkeit und Freiwilligkeit 
gewesen. 
Neben der Beratung der Schülerinnen und Schüler und der Lehrpersonen hat die Schulsozialarbeit 
auch die Eltern bei schulischen (nicht fachlichen) Schwierigkeiten, Erziehungsfragen und anderen 
familiären Themen unterstützt. Der Arbeitsaufwand betrug 7 %. 
Im Vergleich zu früheren Jahren meldeten sich besonders viele Familien aus Ex-Jugoslawien und 
auch Flüchtlingsfamilien für die Unterstützung im schulischen Kontext und im familiären Bereich. 
Die Schulsozialarbeit erlebte die Eltern als sehr kooperativ, unterstützend und war für die Hilfe 
dankbar. Inhaltlich gab es verschiedene Möglichkeiten, die Familien zu unterstützen und zu ver-
netzen. 
Die meisten Schülerinnen und Schüler kamen zur Beratung aus eigener Motivation und durch die 
Zuweisung der Lehrpersonen. Ein Teil der Beratungen entstand durch die Initiative der Schullei-
tungen, der Eltern oder der Schulsozialarbeit selbst. Die Beratungen beruhten auf Freiwilligkeit. 
Die Verteilung in Bezug auf die Zuweisenden war im Vergleich zum letzten Jahr sehr ähnlich. 
 
 
Beratungen nach Themen 
 

• Motivation, Schulleistung und Konzentration 
• Identitäts-/ und Persönlichkeitsentwicklung 
• Gewalt/Mobbing 
• Innere Konflikte/Angst 
• Familiäre Integrationsschwierigkeiten 
• Konflikt mit Mitschülerinnen und Mitschülern 
• Lehrstellensuche 

 Umgang mit digitalen Medien 

 Umgang mit Freunden/Kolleginnen 

 Freizeitgestaltung 

 Schulische Integrationsschwierigkeiten 

 Selbstgefährdendes Verhalten 

 Umgang mit gesundheitlichen Einschränkungen 

 Klassenklima 
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 Auffälliges Verhalten 

 Kritische Lebensereignisse 

 Förderung und Stärkung der Lebenskompetenzen 
 
In allen Beratungen wurden verschiedene Themen bearbeitet und passende Methoden gefunden, 
um die Prozesse zu begleiten. Wie letztes Jahr nahm das Thema Konflikte innerhalb der Schule 
und auf dem Pausenplatz den grössten Teil ein, gefolgt von dem Thema soziale Kompetenzen. 
Danach kamen die Themen wie Erziehung, Integrationsschwierigkeiten, Familienprobleme und 
Freizeitgestaltung, die mit den Eltern in Gesprächen thematisiert wurden und insgesamt in diesem 
Schuljahr zugenommen haben. 
 
 
Arbeit mit Klassen und Gruppen 
 
In diesem Schuljahr wurde die Schulsozialarbeit neben dem Kerngeschäft, den Beratungen, häufig 
und zu verschiedenen Themen in die Klassen gerufen. 
Das Angebot der Beratung und Unterstützung nahmen Lehrpersonen sowohl für sich als auch für 
die Arbeit in der Klasse gerne in Anspruch. Mit kleinen Einsätzen konnten sehr oft Ruhe und ein 
verbessertes Klassenklima geschaffen werden. Der Arbeitsaufwand betrug 22 % mit Vorbereitung 
und ausführlichen Unterlagen. 
Die Themen waren das soziale Lernen, der Umgang miteinander, die Verbesserung des Klassen-
klimas, die Gefahr der Ausgrenzung von einzelnen Kindern, der Streit und die Konflikte, der Zu-
sammenhalt und das Erlernen der Sozialkompetenz. 
Der regelmässige Austausch mit den Schulleitungen half dabei, die Arbeit immer wieder neu zu 
gestalten und bedarfsgerecht zu handeln. 
Für die Schulsozialarbeiter ist es nur von Vorteil, wenn über ein Klassenangebot der Kontakt zu 
allen Kindern enger aufgebaut werden kann. Tritt ein Problem ausserhalb des Klassenzimmers 
auf, gelangen die Schüler und Schülerinnen schneller und noch unkomplizierter an die Schulsozi-
alarbeit. 
Die Schülerinnen und Schüler wurden von der Schulsozialarbeit intensiv und präsenter beim Über-
tritt von der Primar- zur Sekundarstufe begleitet und unterstützt. 
 
 
Projekte Präventionsarbeit 
 
Der Schwerpunkt in der Präventionsarbeit war auch in diesem Jahr das Projekt „Chili“ - Konstrukti-
ve Konfliktbearbeitung. 
Präventiv wurden durch die Schule mehrmals in Primarschule und Oberstufe der Umgang mit Me-
dien, die Risiken und Gefahren in der digitalen Welt, die Handy-Nutzung, die gewaltfreie Kommu-
nikation, das Cybermobbing, der Respekt und die Sucht thematisiert. 
 
 
Vernetzung, Zusammenarbeit und Weiterbildung 
 
Die Vernetzung fand auf verschiedenen Ebenen statt. Die Schulsozialarbeit kann auf eine gute 
Zusammenarbeit mit dem Schulpsychologischen Dienst, mit den Psychiatrischen Diensten Aargau, 
dem Regionalen Sozialdienst, der Suchtberatung, der Berufsberatung, der Sexualberatung und 
den anderen Fachstellen zurückblicken. Es konnten zum Wohl des Kindes geeignete Massnahmen 
eingeleitet werden. Im letzten Jahr hat zwei Mal ein guter Austausch mit dem Familiengericht statt-
gefunden. Zudem fanden Treffen der Regionalgruppe Kulm statt, für die die Schulsozialarbeit das 
Thema Förderung der Resilienz - Psychische Widerstandskraft durch Ressourcenstärkung vorbe-
reitet hat. 
Das Thema an der Weiterbildung „Trauma und seine Bedeutung im schul- und sozialpädagogi-
schen Alltag“ war sehr interessant. Es konnten neu erworbene Kenntnisse und Arbeitsinstrumente 
sehr gut umgesetzt werden. 
Die Supervision hat regelmässig stattgefunden. 
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3 Kultur, Sport und Freizeit 
 
 
 

31 Kulturförderung 
 
 
311 Gemeindebibliothek 
 

 2018 2017 
   

Bücherbestand  5‘541 5‘376 

Hörbücher 470 471 

DVDs 728 710 

Eingeschriebene aktive Leser 183 187 

Leih- und Mahngebühren CHF 3‘088.00 CHF 2‘970.00 

 
Am 25. April 2018 wurden 200 ausgeliehene Bücher aus der Bibliomedia Solothurn zurückge-
bracht und durch 200 neue Bücher ersetzt. Am 07. November 2018 wurden diese in Solothurn 
wieder ausgetauscht. 
 
Am 01. April 2018 wurde das E-Book eingeführt. Dazu wurde eine Vereinbarung zwischen der Bib-
liothek Menziken und dem Verein ebookplus unterschrieben. Auf den e-book-Pool greifen Kunden 
aus etwa 55 Partnerbibliotheken zu. 
 
Die Kunden, welche e-books ausleihen, profitieren davon, dass sie nicht mehr auf die Öffnungszei-
ten angewiesen sind. Das hat zur Folge, dass sie nicht mehr in den Besucherzahlen auftauchen. 
Zurzeit ist es so, dass noch wenige e-book-Leser von dem Angebot profitieren, die nicht schon 
bereits Bibliotheksbesucher waren. Veröffentlichungen haben wenig Wirkung gezeigt. Dennoch 
wurden im 2018 bereits 325 e-books oder e-audios ausgeliehen. In der zweiten Jahreshälfte fan-
den drei Klassenführungen statt. 
 
Die Situation mit dem sporadisch verlangsamten Arbeitstempo am PC bestand weiterhin. Auch der 
Zugriff ins Internet war nicht immer gewährleistet, so dass nicht mit dem Bibliotheks-Tool gearbei-
tet werden konnte. Das hatte zur Folge, dass von allen ausgeliehenen und zurückgegebenen Bü-
chern die Zahlen-Codes von Hand aufgeschrieben werden mussten. Dies führte zu Wartezeiten für 
die Kunden, die jedoch grösstenteils grosses Verständnis aufbrachten. 
 
Abhilfe konnte geschafft werden, indem der PC von Dienstag bis Freitag nicht abgeschaltet wird, 
so dass alle Updates ausserhalb der Öffnungszeiten durchgeführt werden können. Zudem wird 
neu über WLAN gearbeitet. Dennoch lässt die Arbeitsgeschwindigkeit zu wünschen übrig. Ein 
neuer PC wurde budgetiert, da der bestehende bereits sieben Jahre alt ist. Der PC wurde im 
Herbst des Berichtsjahrs geprüft. 
 
Die Besucherzahlen und das Lesegeld sind rückläufig, diese Tendenz ist auch bei anderen Biblio-
theken sichtbar. Speziell in Menziken kann dies folgendermassen begründet werden: Kunden ent-
scheiden öfter, die Bibliothek Reinach aufgrund der breiteren Öffnungszeiten vorzuziehen. Schüle-
rinnen und Schüler leihen vermehrt in der Schulbibliothek Bücher aus. Zusätzliche Veranstaltun-
gen zu organisieren, um Kunden zu gewinnen, ist mit dem aktuellen Arbeitspensum nicht möglich. 
Die E-Books wurden zur richtigen Zeit eingeführt. Die Anzahl der Interessenten steigt tendenziell. 
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312 Museen 
 
 
A. Museum Schneggli in Reinach 
 
Ausstellung „Schweizer Bergkristalle – einzigartig, faszinierend, vielfältig“, vom 02. März bis 
25. März 2018 
 

Zusammen mit den Verantwortlichen des Museums Sasso San Gottardo, dem Berufsstrahler Elio 
Müller, dem Strahler Carlo Peterposten, der Gründerin von ELVETIA, Jelena Brkic, und dem frei-
schaffenden Künstler, Markus Uebelhart, konnte im Museum Schneggli eine abwechslungsreiche 
und informative Ausstellung gezeigt werden. Einer der Höhepunkte war der vom Fernsehen SRF 
gedrehte Film über den Jahrhundertfund am Planggenstock auf der Göscheneralp im Septem-
ber 2008. 
 
Ausstellung „Das grosse Klassentreffen“, vom 02. November bis 25. November 2018 

 

Die Themen der Ausstellung mit unsere Schulen damals und heute, Klassenfotos, Erinnerungsstü-
cke aus den Archiven, Unterrichtsmaterialien und Werkstücke, Zeugnisse, Schulreisen, Lagerer-
lebnisse und noch Vieles mehr waren ein Publikumsmagnet. Die Ausstellung reiht sich unter die 
am besten besuchten im Museum Schneggli ein. Ein grosser Dank geht an die beteiligten Ge-
meinden und Schulen von Beinwil am See, Birrwil, Burg, Gontenschwil, Kreisschule Homberg, 
Leimbach, Menziken, Pfeffikon (Rickenbach), Reinach und Zetzwil. Sie alle haben zum guten Ge-
lingen dieser Ausstellung beigetragen. 
 
Die Schneggli-Räume eignen sich sehr gut für Kunstausstellungen. Zwei Kunstschaffende nutzten 
ihre Chance und zeigten ihr Können im Schneggli. Die Ausstellungen waren erfolgreich. Das 
Dachgeschoss wurde für einen weiteren Anlass vermietet. 
 
Adelheid Meyer, Bern, hat dem Museum Schneggli aus dem Nachlass vom «Waldläufer», Theodor 
Fischer, verschiedene, recht kostbare Gegenstände geschenkt. Walter Haller, Reinach, hat zwei 
Bilder vom Museum Schneggli gemalt. Eines zeigt das Museum Schneggli als Brandruine, im 
zweiten Bild sind die Fenster vom Museum Schneggli hell erleuchtet. Walter Haller erliess dem 
Museum Schneggli die Hälfte des Kaufpreises. Im Berichtsjahr wurden dem Museum Schneggli 
vier sehr schön gerahmte Holzschnitte vom Kunstmaler Adolf Weber angeboten. Sie konnten zu 
einem sehr günstigen Preis gekauft werden. Von der Firma Opacc Software AG, Rothenburg, er-
hielt das Museum Schneggli via deren Mitarbeiter Markus Eglinger zwei Rednerpulte und zwei 
Kleiderständer. Die Geschenke werden bestens verdankt. 
 
Kurz vor der Heizperiode wurden in den acht Schneggli-Räumen neue, gut funktionierende Elekt-
ro-Heizkörper montiert. Während der November-Ausstellung bewährten sie sich bereits ein erstes 
Mal. 
 
Ein herzliches Dankeschön geht an alle, die das Museum Schneggli finanziell und ideell immer 
wieder unterstützen und den Vorstand motivieren. 
 
 
B. Tabak- und Zigarrenmuseum aargauSüd in Menziken 
 
Mit dem unerwarteten Tod von Susi Merz am 21. Juli 2018 hat die Tabakkommission eine liebe 
Kollegin und grosse Persönlichkeit verloren. Als sich im Jahr 2000 die Möglichkeit eines Tabakmu-
seums in Menziken abzeichnete, hat sich Susi Merz mit grossem persönlichem Engagement für 
das Projekt eingesetzt. Sie hat die nicht mehr benützte Kapelle gekauft und renovieren lassen, so 
dass die aus der Tabakindustrie von Urs Merz (nicht verwandt mit Susi Merz) gekauften Objekte 
und Dokumente ein neues Zuhause fanden. Bereits ein Jahr nach der Eröffnung des Museums 
schenkte Susi Merz das Gebäude der Einwohnergemeinde Menziken. Somit ist der Betrieb des 
interessanten und kleinen  Tabakmuseums auch heute noch möglich. Susi Merz ist es zu verdan-
ken, dass die Geschichte der im 19./20. Jahrhundert florierenden Tabakindustrie im Wynen- und 
Seetal den kommenden Generationen gezeigt werden kann. Die „Tubäkler“ werden sich stets 
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dankbar an Susi Merz erinnern. Seit anfangs 2018 ist Hanspeter Röthlin, Menziken, in der Kom-
mission tätig. Er hat bereits sieben Führungen übernommen. Mit Markus Widmer-Dean, Menziken, 
konnte Mitte Jahr ein zusätzliches Mitglied begrüsst werden. Die Kommission ist sehr glücklich, 
dass das Team mit zwei kompetenten Persönlichkeiten ergänzt werden konnte. 
 
Gemäss Gästebuch besuchten im Berichtsjahr rund 460 interessierte Besucherinnen und Besu-
cher das Museum. Zu den Gästen zählten eine Betriebsleitung, Belegschaft eines Betriebes, Be-
rufskollegen-Ausflug, Altbundesrat Kaspar Villiger mit ehemaligen NR-Kollegen, ein «Damenclüb-
li», Familien- und  Klassenzusammenkunft, Militärfreunde, Gönneranlass, Seniorenclub „WIR“, 
Mitglieder eines Sportclubs und vier Schüler in der Berufsausbildung. Nach einer Führung wurde 
zusätzlich ein Apéro organisiert. 
 
Das Marketing Team der Firma Villiger Söhne AG hat das Museum bei der Planung und Gestal-
tung des attraktiven neuen Flyers unterstützt und die Gesamtkosten für den Druck von 5‘000 
Exemplaren übernommen. Der Firma Villiger Söhne AG wird für dieses grosse Entgegenkommen 
herzlich gedankt. Zum besseren Schutz der Lounge wurde auf der Südseite die fehlende Dachrin-
ne montiert. Nachkommen der ehemaligen Zigarrenfabrik Gebr. Säuberli AG in Teufenthal haben 
dem Museum verschiedene Dokumente und Verpackungen geschenkt, zusammen mit Informatio-
nen über dieses Familienunternehmen. Von verschiedenen Privatpersonen sind zudem zum Teil 
recht wertvolle Gegenstände aus der Tabakindustrie geschenkt worden. 
 
Mit einem Stand durfte sich das Museum am Wochenende vom 08./09. September am Schlossfest 
Heidegg vorstellen. Dank der grossen Unterstützung der Firma Villiger Söhne AG, die einen „Wi-
ckeltisch“ und Dekorationsmaterial vom Museum bis in den 2. Stock des Schlossturmes transpor-
tierte, konnte ein attraktiver Ausstellungsstand präsentiert werden. Das „Tubäkler-Team“ zeigte 
den Zuschauern das Fertigen eines „Wickels“. Interessierten Besuchern wurde die Geschichte der 
Zigarrenindustrie im Wynen- und Seetal erzählt. Es konnten Kontakte geknüpft und Fragen inte-
ressierter Besucher beantwortet werden. 
 
Zehn Mal war das Museum im Berichtsjahr am ersten Sonntag im Monat von 10.00 bis 12.00 Uhr 
(Januar bis Juni und September bis Dezember) für allgemeine Besucher geöffnet. 
 
Um die Mehrkosten für Heizung und Licht etwas aufzufangen, wurden die Preise für den Eintritt an 
Sonntagen sowie für Führungen leicht erhöht. Wie in den Vorjahren erfüllten die Kommissionsmit-
glieder alle Aufgaben rund um das Tabakmuseum sowie auch die Führungen auf freiwilliger Basis. 
Mit den Einnahmen aus den Führungen werden jeweils die Energie- und allgemeinen Kosten ab-
gedeckt. Als kleines Dankeschön für die verschiedenen freiwilligen Einsätze der Mitglieder der 
Tabakkommission sowie der Mitglieder der Vereinigung Museum Schneggli in Reinach fand am 
Freitag, 15. Juni 2018, ein Ausflug nach Sursee statt, verbunden mit einer Stadtführung und einem 
Mittagessen. 
 
Ein grosser Dank geht an die Gemeinde Menziken, die für den Gebäudeunterhalt und die Arbeiten 
rund um das Museum besorgt ist. 
 
 
 
 
313 Denkmalpflege, Heimatschutz 
 
 
Sagibetrieb 
 
Wie immer zu Jahresbeginn traf sich der Vorstand der Vereinigung Sagi Menziken im Januar des 
Berichtsjahrs zur Planungssitzung der kommenden Saison. Anwesend waren der Präsident Kari 
Stutz, der Kassier Markus Dätwyler, der Sagiobmann Roy Weber, der Beisitzer Christian Maurer 
und die Sekretärin Ruth Hintermann. 
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Als erstes wurden die Daten der monatlichen, öffentlichen Vorführungen für die Saison 2018 fest-
gelegt. Auch der Schweizer Mühlentag sowie der Menziker Handwerker- und Trödlermarkt beka-
men wieder ihren Platz im Programm. 
 
Im folgenden Traktandum wurden die beiden Kassenberichte des Jahres 2017 unter die Lupe ge-
nommen. Sie wurden von den Revisoren für gut befunden und sind sauber geführt.  
 
An der Sitzung anfangs Februar 2019 wurden die Kassenbewegungen vom Jahr 2018 bekannt. 
Beide Revisoren prüften die Kassen, fanden keine Fehlbuchungen und entlasteten die Kassiere. 
 
Im Laufe der Saison 2018 wurden sechs öffentliche Vorführungen, jeweils am ersten Samstag in 
den Monaten April bis Oktober und die Sagen am Schweizer Mühlentag und am Menziker Hand-
werker- und Trödlermarkt durchgeführt. Eine private Vorführung für ein Familientreffen sowie ein 
Sagen zum Menziker Ferien(s)pass für die Schüler waren ebenfalls im Programm. 
 
Dank den Vorkehrungen gegen Biberschäden passierte diese Saison auf diesem Gebiet nichts 
und der Sagibetrieb verlief, bis auf eine Störung im Wagenvorschub, ohne Probleme. Mitte Okto-
ber wurde die „alte Dame“ wieder bereit für die wohlverdiente Winterpause gemacht. Im November 
trafen sich alle Sagi-Mannschaftsmitglieder mit ihren Partnerinnen zum jährlichen Abschlussessen. 
 
Per Ende 2018 zählt die Vereinigung Sagi Menziken 230 Mitglieder. 
 
Gedankt wird der Sagimannschaft für ihren Einsatz, der Bevölkerung von Menziken für ihr Interes-
se an dem einzigartigen Kulturgut mitten in Menziken und den wohlwollenden Spendern, die neben 
dem Beitrag gelegentlich etwas mehr in die Kasse der Vereinigung Sagi Menziken einzahlen. 
 
Der Vorstand stellt sich mit einer Ausnahme für ein weiteres Jahr zur Verfügung. Der Kassier Mar-
kus Dätwyler möchte sein Amt abgeben. Die Vereinigung Sagi Menziken dankt ihm an dieser Stel-
le für seine Arbeit und bemüht sich für einen geeigneten Ersatz. 
 
 
 
 

32 Hallen- und Freibad Walzimatt 
 
 
321 Betriebsbericht 
 
 
Sanierung Hallen- und Freibad Walzimatt 
 
Am 12. Februar 2018 erteilte der Gemeinderat die Baubewilligung für die Sanierung und Erweite-
rung des Hallenbades. Die Submissionseingaben der verschiedenen Arbeitsgattungen wurden 
zusammen mit der Projektverfasserin, der Energie- und Haustechnik Weber AG, Watt, ausgewer-
tet, sodass der Gemeinderat im März 2018 die Arbeiten vergeben konnte. Der Spatenstich zur 
Sanierung und Erweiterung des Hallenbades Menziken erfolgte am Mittwoch, 14. März 2018. Von 
Seiten der Gemeinde bzw. der Bauherrschaft haben Hans Heinrich Leuzinger, Gemeinderat, Hans 
Rudolf Trachsel, Präsident Badikommission, und Luigi Antonuccio, Leiter Bau und Planung, Archi-
tekt Thomas Weber und verschiedene Handwerker teilgenommen. 
 
Am 01. April 2018 konnte mit den Arbeiten begonnen werden. Ab diesem Zeitpunkt wurden das 
Hallenbad und der Saunabetrieb geschlossen. Für das Freibad wurde provisorisch der Kassabe-
reich beim Nebeneingang West eingerichtet und provisorische Kabinen und Toilettenanlagen zur 
Verfügung gestellt. Aufgrund statischer Probleme im Zusammenhang mit der Erdbebensicherheit 
konnte der Zeitplan nicht eingehalten werden. Es bleibt aber zu vermerken, dass die intensive, 
zehnmonatige Bau- und Sanierungszeit im Übrigen ohne grössere Zwischenfälle und unfallfrei 
erfolgte. Die Eröffnung der Badi hat am 12. Januar 2019 stattgefunden. 
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322 Besucherfrequenz 

 2018 2017 
   

Kinder unter 6 Jahren    

> 53‘478 69‘470   
Schüler bis 16 Jahre   

Lehrlinge   

Erwachsene   

Sauna 1’993 5’950 
   

Total 55‘471 75‘420 
   

 

 
Der langjährige Vergleich ist infolge der Umbauarbeiten nicht möglich. Die Besucherzahlen waren 
im Juli und August, trotz geschlossenem Hallenbad, leicht über dem Mittelwert. In den anderen 
Monaten waren sie klar unter dem Mittelwert, da bei schlechter Witterung nur das Freibad genutzt 
werden konnte oder zum Teil ganz geschlossen wurde. 
 
 
 

 
 

Diagramm: Besucherzahlen ohne Vormittagsschulen 

 
 
 
323 Roh- und Hilfsmaterial 
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  2018 2017 
    

Stromverbrauch  kWh / CHF 315‘184 / 46‘689 567‘160 / 84‘728 

Warmwasserverbrauch m3 455 1‘688 

Rohwasserverbrauch m3 17‘248 27‘523 

Wasser- und Abwasserrechnung CHF 85‘130 135‘612 

Abwassergebühren CHF 61‘301 98‘092 

Elektrizitätsrechnung CHF 46‘689 84‘728 

Einnahmen Solarium CHF 370 4‘770 

Einnahmen Badikasse CHF 209‘201 309‘478 

Einnahmen Badikafi CHF 24‘771 60‘210 

Einnahmen Tennisplätze CHF 2‘953 4‘291 
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4 Gesundheit 
 
 
 

41 Spitex-Verein Menziken-Burg 
 
 

Insgesamt wurden 21 Mitarbeiterinnen beschäftigt, welche ihren Dienst innerhalb der Spitex zum 
Wohle der einheimischen Bevölkerung versahen: 
 

   2018 2017 
     

5 Mitarbeiterinnen für Haushilfe Stellenprozente 164 163 
2 Mitarbeiterinnen für Hauspflege Stellenprozente 110 110 

9 Mitarbeiterinnen für Krankenpflege Stellenprozente 505 527 

3 Lernende Fachfrau Gesundheit Stellenprozente    

2 Leitung und Administration Stellenprozente 150  154 
      

  Total 929  954 

 

 
 
     

Betreute Personen: 2018  2017  
     

     

Menziken 200  170  
     

     

Burg 21  24  
     

     

Andere * 10 
 

11 
 

     

     

Total 231  205  
     

 
* Klienten mit zivilrechtlichem Wohnsitz in anderen Gemeinden (Restkostenfinanzierung) 

 
 

Statistik der Einsätze in Stunden: 2018  2017  

Krankenpflege: Menziken 7‘197.00  7‘406.00  

Burg 434.00  589.00  

andere 309.00  379.00  

Total 7‘940.00  8‘374.00  
 

Haushilfe: Menziken 2‘894.00  2‘686.00  

Burg 298.00  373.00  

andere 0.00  0.00  

Total 3‘192.00  3‘059.00  
 

Einsätze insgesamt: Menziken 10‘091.00  10‘092.00  

Burg 732.00  962.00  

andere 309.00  379.00  

Total 11‘132.00  11‘433.00  
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5 Soziale Sicherheit 
 
 
 

51 Sozialversicherungen 
 
 
511 Alters- und Invalidenversicherung 
 
 

Durch die Sozialversicherungsanstalt des Kantons Aargau wurden folgende 
Renten ausgerichtet: 2018 2017 
   

- AHV- und IV-Renten 789 758 

- Hilflosenentschädigungen 66 67 

- Ergänzungsleistungen 270 222 

 
 
 
512 Arbeitslosenversicherung 
 

 2018 2017 
   

Bestand der Arbeitslosen 202 237 

 
 
 
 

52 Jugendschutz 
 
 
521 Mütter-/Väterberatung 
 

 2018 2017 
   

Betreute Kinder 98 82 

Telefonberatungen 107 72 

Hausbesuche 35 25 

Offene Beratungen Beratungsstelle in Menziken 63 55 

Einzelberatungen Beratungsstelle in Menziken 36 16 

Besuche Wöchnerinnen Spital Menziken -/- 25 

Erfasste Väter, mindestens 1 x Beratung -/- 17 

 
Die Geburten sind gegenüber dem Vorjahr etwa gleich geblieben. Die Mütter-/Väterberatung un-
terscheidet nicht mehr zwischen Schweizern und Ausländern. Die Väter wurden nicht mehr erfasst, 
da der Aufwand zu gross ist. Auch die besuchten Wöchnerinnen wurden nicht mehr erfasst, da die 
Geburtsabteilung des Spitals Menziken, sehr zum Bedauern der Mütter-/Väterberatung, auf Ende 
Mai 2018 geschlossen wurde. Die Anzahl der betreuten Kinder ist leicht erhöht, die Einzelberatun-
gen haben gegenüber den offenen Beratungsnachmittagen leicht zugenommen. 
 
 
 
522 Kinderbetreuung 

 
 
Die KITA Menziken darf auf das erfolgreichste Jahr in der beinahe 20-jährigen Geschichte zurück-
blicken. Per Ende 2018 wurden 33 Kinder in der Kinderkrippe und 61 Kinder in der Tagesstruktur 
betreut. Die Nachfrage nach Betreuungsplätzen ist nach wie vor gross. Die in den letzten Jahren 
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beobachtete höhere Volatilität im Sinne von kurzfristigen Ein- und Austritten hält weiterhin an. Die 
Kinderkrippe war im Berichtsjahr voll ausgelastet, die Tagesstrukturen während dem Schulbetrieb 
zu 64 %. Die Tarife konnten im Berichtsjahr stabil gehalten werden. Bei den Tagesstrukturen be-
deutet dies einen leichten Rückgang im Vergleich zum Vorjahr. Das Defizit hat sich im Vergleich 
zum Vorjahr nur leicht erhöht und liegt deutlich unter dem budgetierten Fehlbetrag. Die Belastung 
für die öffentliche Hand bleibt deshalb weiterhin tief. Dass trotz Rekordumsatz keine ausgeglichene 
Rechnung präsentiert werden kann, hängt teilweise mit stetig steigenden administrativen Auflagen 
zusammen. Die subjektorientierte familien- und schulergänzende Kinderbetreuung der Gemeinde 
Menziken war für viele Familien sehr wichtig. Im Berichtsjahr hat die KITA Menziken durchschnitt-
lich 16 Personen, inkl. 2 Lernende, beschäftigt. Der Vorstand hat im Berichtsjahr sieben Mal getagt 
und sich mit operationellen und strategischen Fragestellungen des Vereins befasst. 
 
Dem Gemeinderat Menziken wird für die vertrauensvolle Zusammenarbeit und den langjährigen 
Sponsoren, namentlich dem Spitalverein Wynen- und Seetal sowie dem Gemeinnützigen Frauen-
verein Menziken/Burg, für die grosszügige Unterstützung gedankt. 
 
 
 
 

53 Bürgerheim 
 
 
 
531 Heimbetrieb 
 
Das Bürgerheim erreichte 2018 eine durchschnittliche Belegung von 62.68 % (17.55 von 28 Zim-
mern). 
 
Am 30. Juni 2018 konnte anlässlich des Tages der offenen Tür der Abschluss der Renovierungs-
arbeiten im Bürgerheim gefeiert werden. Im Berichtsjahr hat sich das Bürgerheim auf die Betreu-
ung der Bewohnerinnen und Bewohner konzentriert. 
 
Per 01. Dezember 2018 hat Christian Küng die Leitung des Bürgerheims übernommen.  
 
 
 
 

55 Regionaler Sozialdienst 
 
 
Die Gemeinden Burg, Menziken und Reinach führen seit 1980 gemeinsam den Regionalen Sozial-
dienst mit Sitz in Menziken. 
 
 
Personal 
 
Am 31. Dezember 2018 war der Regionale Sozialdienst mit 9 Vollzeit- und 14 Teilzeitstellen mit 
gesamthaft 1‘966 Stellenprozent (inkl. Lernendem und Praktikantin) dotiert. Davon fallen 256 Stel-
lenprozente auf Mitarbeitende der Pforte Arbeitsmarkt, die über den RSD angestellt sind. 
1 Mitarbeitende ist in Ausbildung (Praktikum 100 %). Seit August 2018 besteht ein Lehrverhältnis 
(1. Lehrjahr) mit einem KV-Lernenden. Im Berichtsjahr hatte der RSD 7 Eintritte (BO, KaZ-BO, SH, 
Pforte Arbeitsmarkt) und 5 Austritte (BO, KaZ-BO, Pforte Arbeitsmarkt). Die Personalsituation war 
dadurch dynamisch. 
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Organisation und Organisationsentwicklung 
 
Die Reflexion der internen RSD-Abläufe hinsichtlich der Qualitäts-Optimierung und -Sicherung 
wurde weiterhin vorgenommen. Mit der Firma „publis“ wurden weitere Prozesse erarbeitet und das 
interne Kontrollsystem (IKS) eingerichtet. In der Sozialhilfe war eine grosse Zunahme der Fallbe-
arbeitung festzustellen und zu bewältigen. Die Rückerstattung von Sozialhilfe von abgeschlosse-
nen Fällen wurde weiterhin intensiv bearbeitet. Der Rücklauf ist wiederum erfreulich. Die Optimie-
rung der konstruktiven Zusammenarbeit RSD, Gemeinden, Kantonaler Sozialdienst, Pforte Ar-
beitsmarkt und weiteren Fachstellen ist nach wie vor auf einem sehr guten Stand. Die Mitarbeiten-
den besuchten diverse Kurse und Weiterbildungen. Diese setzen die gewonnenen Erkenntnisse 
und Fähigkeiten im RSD engagiert ein. Die Abgänge von 5 Mitarbeitenden (aufgrund von Wohnort, 
Reisen, Wechsel in eine Leitung oder in ein anderes Fachgebiet der Sozialarbeit) waren eine or-
ganisatorische und personelle Herausforderung. Die Stellen konnten jedoch wieder mit neuen und 
guten Mitarbeitenden besetzt werden. Nach einer gründlichen Einarbeitungszeit der neuen Mitar-
beitenden werden die vielfältigen Aufgaben im RSD wieder normal bewältigt werden können. 
 
 

Fallzahlen und Fallentwicklung 
 

  2018 

Kindes- und Erwachsenenschutz 31.12.2017 Zugang Abgang 31.12.2018 
     

Mandate (Kinder und Erwachsene) 127 16 31 112 

Abklärungen (Gefährdungsmeldungen) 2 11 6 7 

angeordnete Beratungen/Lohnverwaltungen 1 0 0 1 

Pflegekinderaufsicht 0 1 1 0 

Unterhaltsverträge/Vaterschaftsabklärungen 8 6 5 9 

Total 138 34 43 129 

 
 

  2018 

SPG / SPV 31.12.2017 Zugang Abgang 31.12.2018 
     

materielle Hilfe mit Anspruch 93 43 50 86 

materielle Hilfe mit Anspruch Flüchtlinge 34 8 8 34 

Prüfung und Ablehnung materielle Hilfe/EBH 0 2 2 0 

Prüfung Rückerstattung materielle Hilfe 33 82 62 53 

Alimentenbevorschussung (Kinder) 16 6 4 18 

Alimenteninkasso (Kinder und Frauen) 30 1 0 31 

Elternschaftsbeihilfe 0 2 2 0 

Total 206 144 128 222 

 
 

   2018 2017 

Total Fallzahlen 351 344 

 
 

Der kumulierte Fallbestand/Aufträge RSDO (Bestand plus neue Unterstützungsfälle) im Berichts-
jahr beträgt 1‘481 (Menziken 522), Stand 31. Dezember 2018 RSD netto 974 (Menziken 351). Der 
Zugang RSD im Berichtsjahr betrug 89 Aufträge/Fälle (Menziken 7). Im Berichtsjahr konnten 507 
Aufträge/Fälle abgeschlossen werden (Menziken 171). 
 
Die kumulierten Fälle in der Sozialhilfe beim RSD betrugen 544 Dossiers (Menziken 180), Stand 
31. Dezember 2018 RSD netto 372 (Menziken 120). 
 
Die kumulierten Fälle im Kindes- und Erwachsenenschutz RSD betrugen 410 Dossiers (Menziken 
172), Stand 31. Dezember 2018 RSD netto 316 (Menziken 129). 
 
Die kumulierten Fälle in der Alimentenbevorschussung RSD betrugen 62 Dossiers (Menziken 22), 
Stand 31. Dezember 2018 RSD netto 52 (Menziken 18). 
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6 Verkehr/Nachrichtenübermittlung 
 
 
 

60 Allgemeines 
 
 

Es sind keine besonderen Ereignisse zu verzeichnen. 
 
 
 

61 Kantonsstrassen 
 
 

Im Zusammenhang mit dem kantonalen Projekt „Auskragung Wyna“ hat der Gemeinderat die Er-
neuerung der Auskragung des Trottoirs entlang der Friedhofstrasse in Auftrag gegeben. Die Pro-
jektierung ist in Arbeit und wird im Jahr 2019 abgeschlossen. 
 
Nach Hochwasserereignissen erfolgten die Kontrollgänge (z.B. Schächte) durch den Werkdienst. 
 
 
 

62 Gemeindestrassen 
 
 

Folgende Arbeiten wurden an Gemeindestrassen getätigt: 
 

- Auch im Berichtsjahr erfolgte die alljährliche Entleerung der Strassenschächte und verschiede-
ne Reparaturarbeiten an den Einlaufschächten 

- Reinigen von Strassen, Wegen und öffentlichen Plätzen 
- Kleinere Belagserneuerungen an verschiedenen Gemeindestrassen 
- Unrat entlang der Strassen entfernen 
 

Im Jahr 2017 erfolgte die Realisation des Gehweges im südlichen Bereich an der Kleinfeldstrasse. 
Die zweite Etappe wurde im Jahr 2018 ausgeführt. 
 

Anlässlich der Veranstaltung „Längster Fonduetisch in Menziken“ erfolgte eine Strassensperrung 
auf der Bahnhofstrasse zwischen der Hauptstrasse und der Neue Bahnhofstrasse sowie dem 
Gässli. 
 

Die Sternenstrasse, zwischen Hauptstrasse und Oelbergstrasse, und die Oelbergstrasse, ab Ge-
meindegrenze Reinach bis Knoten Alte Poststrasse/Nordstrasse/Kreuzstrasse wurde mit einem 
Parkverbot belegt. 
 

Die im Kommunalen Gesamtplan Verkehr (KGV) vorgesehenen Verkehrsberuhigungsmassnah-
men Aufpflästerungen bei sieben Fussgängerquerungen sind im Jahr 2018 errichtet worden. In 
den kommenden Jahren werden weitere verschiedene verkehrssicherheitsrelevante Massnahmen 
ausgeführt, welche in diesem behördenverbindlichen Instrument aufgezeigt sind. 
 
 
 

63 Privatstrassen 
 
 

Die Gemeindeversammlung im November 2018 hat dem Verpflichtungskredit für den Ersatz der 
Wasserleitung im Primeliweg zugestimmt. 
 
Für die Sanierung der Langmattstrasse haben verschiedene Besprechungen stattgefunden. Die 
Sanierung ist im Jahr 2019 geplant. 
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64 Werkdienst 
 
 

Aufgrund eines krankheitsbedingten Ausfalls in der Badi erfolgte die Stellvertretung durch einen 
Angestellten des Werkdienstes. Der Werkdienst hat die angefallenen Arbeiten in der Zeit von an-
fangs März 2018 bis Ende Dezember 2018 mit einem reduzierten Personalbestand verrichtet. 
 

Die Tätigkeiten des Werkdienstes wickelten sich im üblichen Rahmen ab. Unter anderem fielen 
folgende Tätigkeiten im Laufe des Jahres an: 
 

- Bachunterhalt (mähen, holzen, Unrat entfernen, Bachbett sanieren) 
- Mithilfe Häckseldienst 
- Altstoff-Sammelstelle beim Werkhof Russirain in Ordnung halten 
- Feuerbrand (Kontrolle und befallene Pflanzen entfernen) 
- Montage und Demontage der Weihnachtsbeleuchtung 
- Mithilfe beim Zeltaufstellen und Einrichten für die Bundesfeier 
- Aufstellen der Marktstände für den Heimhandwerker-, Trödler- und Flohmarkt des Gemeinnüt-

zigen Frauenvereins und den Weihnachtsmarkt der Schulen Menziken 
- Unterhalt des Robinsonspielplatzes, naturnaher Spielplatz beim Alten Schulhaus, Fussballplät-

ze und Tennisplätze 
- Umgebungsarbeiten beim Tabakmuseum 
- Pflegearbeiten an Hecken und Naturschutzobjekten 
- Umgebungsarbeiten (Rabatten-, Baum- und Strauchpflege) bei allen Gemeinde- und Schullie-

genschaften 
- Leeren der Papierkörbe 
- Auffüllen der Hundekotsackhalter und leeren der Robidogs und Abfallkörbe (120 Stück im Ge-

meindegebiet) kleinere Unterhaltsarbeiten am Fahrzeugpark 
- Montage der von der Hypothekarbank anlässlich deren 125-Jahr-Jubiläum gespendeten Holz-

Festbankgarnituren in der Badi und bei der Ortsbürgerhütte Ischlag 
- Wie bereits im Vorjahr hat der Werkdienst zusammen mit interessierten Personen am nationa-

len Littering-Tag (Clean-Up-Day) im September teilgenommen 
 

Im Zusammenhang mit der Sanierung der Badi hat der Werkdienst folgende Arbeiten ausgeführt: 
 

- Demontage der Umkleidekabinen und Garderobenschränke 
- Demontage verschiedener Einrichtungen im Untergeschoss 
- Malerarbeiten im Untergeschoss 
- Demontage des alten Damen-Dampfbades und Platten- und Fugenarbeiten nach der Montage 

des neuen Dampfbades 
- Verschiedene Unterhaltsarbeiten in der Sauna 
- Mithilfe bei den Zügelarbeiten 
 

Das seit 2004 beim Werkdienst im Einsatz stehende Kommunalfahrzeug Mercedes Benz G270 
CDI, Puch, musste altershalber und aufgrund von grösseren Reparaturkosten ersetzt werden. Mit 
der Anschaffung dieses neuen Fahrzeuges musste auch der Salzstreuer ersetzt werden. Da die 
Einsatz- und Leistungsbereitschaft des Werkdienstes nur mit einem betriebsbereiten Fahrzeug 
garantiert werden kann, war diese Neuanschaffung unumgänglich. 
 
 
 

66 Privatfahrzeugverkehr 

 

Fahrzeugbestand in der Gemeinde: 2018 2017 
   

- Motorwagen für den Personentransport 3‘621 3‘530 

- Motorwagen für den Gütertransport 291 273 

- Motorräder 461 463 

- Motorfahrräder/Kleinmotorräder 14 19 

- Landwirtschaftliche Motorfahrzeuge 36 37 

- Anhänger 257 266 
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7 Umweltschutz/Raumordnung 
 
 
 

701 Wasserversorgung 
 
 
Allgemeines 
 

Der statistische Jahresbericht 2018 umfasst das Jahr vom 01. Januar 2018 bis 31. Dezem-
ber 2018. Der Umsatz betrug 603‘460 m3 Wasser und ist um 4.4 % höher als im Vorjahr. Der 
Quellertrag nahm gegenüber dem Vorjahr um 5.1 % ab. Die geförderte Grundwassermenge nahm 
um 15.9 % zu. Für den Betrieb und Unterhalt der Wasserversorgung ist die EWS Energie AG zu-
ständig, die ebenfalls die Verbrauchsmengen erfasst und den Kunden der Wasserversorgung ver-
rechnet. Die buchhalterische Jahresrechnung umfasst das Kalenderjahr 2018. 
 
 
Bau, Betrieb und Unterhalt der Anlagen 
 

Neben den ordentlichen Reinigungs- und Unterhaltarbeiten sind folgende Tätigkeiten erwähnens-
wert: In der Kleinfeldstrasse wurde die bestehende Graugusswasserleitung NW 125 mm auf einer 
Länge von 61 Metern durch eine Ecopurrohrleitung NW 125 mm ersetzt. Im laufenden Jahr muss-
ten 11 Rohrbrüche an Hauptleitungen und deren 10 an Hauszuleitungen repariert werden. Nach 
der Hydrantenkontrolle mussten 18 Hydranten repariert werden. 20 Hausanschlüsse wurden neu 
erstellt, deren 3 teilsaniert und 1 wurde demontiert. 
 
 
Statistische Angaben 
 

Quellerguss 2018 Anteil m³ Min. Max. Mittel 
 %  l/min l/min l/min 
 
Quellen Burg (frei zufliessend) 40.4 127‘560 165 375 277 
Quellpumpe Weiermatte 25.1 79‘112 145 241 145 
Quellen Schürmatt 25.2 79‘431 60 150 109 
Quellen Balzenmoos 9.3 29‘121 24 96 41 
 

 100 315‘224 394 862 572 
      ===================================== 
 
Wassergewinnung 2018   Anteil      m3  Mittel 
 %  l/min 
Quellen Burg (frei zufliessend) 20.2 127‘560 277 
Quellpumpe Weiermatte 12.5 79‘112 145 
Quellen Schürmatt 12.6 79‘431 109 
Quellen Balzenmoos 4.6 29‘121 41 
Quellen total 49.9 315‘224 572 
Pumpwerke Russirainmatten 50.1 315‘236 599 
 100.0 630‘460 1‘171 
      ========================== 
 

 
Im Vorjahr 582‘634 1‘107 
 
Vom 01.01.2018 bis 31.12.2018 beträgt die Abgabe an: 
 

Gemeinde Burg 677 m3 
Gemeinde Beinwil 25‘473 m3 
 

Anzahl Hydranten per 31.12.2018 279 Stück 
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Anteile an der Wassergewinnung in Prozenten für das Jahr 2018 
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71 Abwasserbeseitigung 

 
 
 
711 In der Gemeinde 
 
 
Gemäss GEP wurde das erste (4,79 km) von fünf Losen der Kanalisationen mit öffentlichem Cha-
rakter gespült. 
 

Diverse Schachtdeckel mussten ersetzt werden. 
 

Für die Erneuerung der Kanalisation „Areal Herzog“ wurden die Arbeiten vergeben. 
 
 
 
 

72 Abfallbeseitigung 
 
 
 

Anzahl Sammlungen Mengen 
 2018 2017 2018 2017 

Kehricht und Sperrgut 53 52 804.20 Tonnen 786.54 Tonnen 

Altpapier 12 12 251.57 Tonnen 265.05 Tonnen 

Grünabfälle 25 24 599.56 Tonnen 592.71 Tonnen 

 

Anzahl Leerungen Mengen 
 2018 2017 2018 2017 

Altglas 26 35 55.12 Tonnen 62.78 Tonnen 

Altmetalle 1 1 7.20 Tonnen 9.60 Tonnen 

Altöle, Lösungsmittel, Farben 1 0 1.05 Tonnen 1.8 Tonnen 

Batterien/Autobatterien - - ** 0.00 Tonnen ** 0.00 Tonnen 

Entladungslampen  - - * 0.00 Tonnen  * 0.00 Tonnen  

Bauschutt 11 12 61.60 Tonnen 67.20 Tonnen 
 
*   keine Entsorgung 
**  Entsorgung durch Lustenberger GmbH 

 
 

2018 exkl. MwSt. 2017 exkl. MwSt. 

Betriebskosten Kehricht/Sperrgut total CHF 201‘879.25 CHF 191‘548.30 

Betriebskosten pro Tonne CHF 251.03 CHF 243.53 

Durchschnittliche Kosten/Sammeltag CHF 3‘809.04 CHF 3‘683.62 

Kehrichtanfall pro Einwohner kg   128.12 kg   127.09 

 
Wie aus den Tabellen ersichtlich, sind beim Kehricht und bei den Grünabfällen grössere Mengen 
und dafür beim Altpapier, Altglas, Altmetalle, Altöle und Bauschutt geringere Mengen an Abfallstof-
fen entsorgt worden. 
 
Auf die Grundgebühr 2018 in der Höhe von CHF 65.00 pro Haushaltung konnte wiederum eine 
Reduktion von CHF 30.00 gewährt werden. 
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722 Kehrichtbeseitigung Region Aarau - Lenzburg (GEKAL) 
 
 
Die Verbrennungspreise für das Jahr 2018 blieben unverändert. Die Verbandsgemeinden bezahl-
ten CHF 115.00 pro Tonne (exkl. Mwst). Das Budget 2019 wurde mit den gleich bleibenden Ver-
brennungspreisen genehmigt. Auf Grund der Einwohnerzahlen wurden an der Abgeordnetenver-
sammlung im Juni 2018 die Stimmanteile und Haftungsquoten für die Amtsperiode 2018/2021 neu 
geregelt. Für Menziken ergaben sich keine Veränderungen. Menziken verfügt weiterhin über 3 
Stimmanteile und die Haftungsquote beträgt unverändert 20/1000. 
 
Weitere Informationen und die detaillierten Geschäftsberichte: www.kva-buchs.ch 
 
 
 
 

73 Friedhof und Bestattung 
 
 
 
    

 Einwohner von: Menziken Burg Total 
 2018   2017   2018   2017   2018   2017  
                  

                  

 Erdbestattungen 4   4   0   1   4   5  
                  

                  

 Urnenbestattungen: 33   32   2   6   35   38  
 - neue Urnengräber 2   1   0   1   2   2  

 - bestehende Gräber 6   5   1   1   7   6  

 - Urnenkleingräber 10   7   0   3   10   10  

 - Gemeinschaftsgrab 15   19   1   1   16   20  
                  

                  

                  

 Total 37   36   2   7   39   43  
                  

                  

 
 
 
 

74 Gewässer 
 
 
Die Bäche und deren Uferbereiche wurden im üblichen Rahmen durch den Werkdienst gepflegt 
und unterhalten. 
 
An mehreren Bächen wurden Rodungsarbeiten ausgeführt. 
 
 
 
 
 

75 Naturschutz 
 
 
An drei Sitzungen wurden 2018 die betreffenden Geschäfte besprochen. Der Präsident und ein-
zelne Kommissionsmitglieder waren zwischen den Sitzungen an Besichtigungen von Bauprojekten 
unterwegs. Bautätigkeiten im Bereich von Fliessgewässern mussten beanstandet werden. Ein 
hängiges Thema stellt der Uferschutz auf Privatgrund dar. 
 
Im Russirainareal sollte seit über zwei Jahren eine Böschung durch den Werkdienst gepflegt wer-
den. Zurzeit hindern Bauprofile die Arbeiten, später dürfte eine neue Überbauung den Zugang er-
schweren. 
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Vom Naturama wurden Kurse zum Thema Naturförderung in der Gemeinde angeboten. Die Natur-
schutzkommission hat im Dorfheftli Beiträge zum Thema „Vermeiden von Neophyten“ sowie dar-
aus entstehende unliebsame Folgen veröffentlicht. In den Reservaten wurden fehlende Markierun-
gen durch den Werkdienst ergänzt. Die Gemeinde wurde von der Vogelwarte Sempach aufgefor-
dert, die Mehlschwalbenstatistik weiterzuführen. 
 
An zwei Samstagen wurden die vier Naturschutzgebiete unter Mitwirkung von freiwilligen Helfern 
der Pflegegruppe – diesmal ohne Mithilfe durch den Werkdienst – gepflegt und für den Winter vor-
bereitet Die Arbeiten wurden wiederum durch die Naturschutzkommission organisiert. Heidi Hirt 
und Karl Hirt standen noch immer mit Rat und Tat bei. Die Pflegearbeiten wurden Ende Jahr 
schriftlich mit einer Karte verdankt. Im Frühjahr gab es traditionell ein gemeinsames Nachtessen 
für die gesamte Helfergruppe. 
 
Die bevorstehende Heckenpflege wurde durch ein Mitglied der Naturschutzkommission geplant 
und mit dem zuständigen Angestellten vom Werkdienst im Voraus besichtigt und besprochen. 
 
 
 
 

76 Übriger Umweltschutz 
 
 
 
761 Rauchgaskontrolle 
 

 2018 2017 

 Kontrollpflichtige Feuerungsanlagen 735 1‘493 

 Kontrollierte Feuerungsanlagen 111 906 

 Beanstandete Feuerungsanlagen 0 59 

 Sanierungsverfügungen  0 0 

 
 
 
 
762 Kadaververwertung 
 
Die Tierkörperabfälle werden weiterhin zur Verwertung der Kadaversammelstelle in Reinach zuge-
führt. Die Kosten der verwerteten Tierkadaver von Landwirtschaftsbetrieben werden an die Ge-
meinden verrechnet. Die Kosten betrugen im Jahre 2018 rund CHF 3‘600.00, davon hat die Ge-
meinde CHF 3‘200.00 den Landwirten weiterverrechnet.  
 
 
 
 

77 Raumordnung 
 
 
 
771 Bau und Planung 
 
 
Für folgende Bauvorhaben wurden die Baugesuche geprüft, dem Gemeinderat Bericht erstattet 
und entsprechende Baubewilligungen erteilt. Geringfügige Bauvorhaben wurden direkt bewilligt. 
Bei allen Gesuchen, die realisiert wurden, erfolgten die erforderlichen Baukontrollen.  
 
 



46 
 

 

 2018 2017 

Wohn- und Gewerbehäuser 1 2 

Mehrfamilienhäuser 4 9 

Einfamilienhäuser 8 7 

Doppeleinfamilienhäuser 4 
ohne separate 

Erwähnung 

Industrielle und gewerbliche Bauten 5 4 

Garagen und Kleinbauten 21 30 

Um- und Anbauten 19 11 

Projektänderungen 2 6 

Tiefbauten 10 8 

Stützmauer/Einfriedung 14 14 

Abbruch 5 5 

Plakatstellen 2 8 

Baugesuchsvorentscheide 1 1 

Solarwärme- und Photovoltaikanlagen 6 11 

Schwimmbad 2 5 

Luft-/ Wasserwärmepumpe 5 4 

 
Daneben sind die Mitwirkung in verschiedenen Gremien und Kommissionen sowie die üblichen 
Tätigkeiten der Abteilung Bau und Planung zu erwähnen. 
 

Vermehrt müssen Bauherren, welche Bauten ohne Bewilligung erstellt haben, zur Abgabe eines 
Baugesuches aufgefordert werden. In letzter Zeit nahm auch die Beratung der Bauherrschaften 
durch die Abteilung Bau und Planung stetig zu. 
 

Die Bearbeitung der Baugesuche erfordert in den letzten Jahren einen immer grösseren Aufwand, 
da verschiedene Gefahrenkarten und Vorschriften betreffend Lärm, Energie, Störfallverordnung, 
behindertengerechtes Bauen, Gewässerschutz etc. zu beachten sind. 
 

Mit der regierungsrätlichen Genehmigung der Bau- und Nutzungsordnung im September 2017 
erfolgte im Jahre 2018 die Anpassung verschiedenster Dokumente und Arbeitsinstrumente der 
Abteilung Bau und Planung. Ebenso mussten nach der Genehmigung des Kanalisationsregle-
ments und des Reglements zur Finanzierung von Erschliessungsanlagen durch die Sommerge-
meindeversammlung verschiedene Arbeitsabläufe angepasst werden. Das Technische Wasserreg-
lement wurde durch die Gemeindeversammlung zurückgewiesen. 
 

Seit 01. Januar 2010 prüft die Abteilung Bau und Planung zusätzlich für die Gemeinde Burg die 
Baugesuche, erstattet dem Gemeinderat Burg Bericht und erteilt die entsprechenden Baubewilli-
gungen. Geringfügige Bauvorhaben wurden direkt bewilligt. Bei allen Gesuchen, die realisiert wur-
den, erfolgten die erforderlichen Baukontrollen. 
 
 
 
 
772 Ortsplanung 
 
 
Gemäss einem Entscheid des Verwaltungsgerichtes müssen die Umsetzung und Festlegung der 
Gewässerräume in den Nutzungsplänen berücksichtigt werden. Aufgrund des zeitlichen Ablaufes 
konnten die Gewässerräume in der im Jahr 2017 genehmigten Gesamtrevision der Nutzungspla-
nung nicht berücksichtigt werden. Aus diesem Grund erfolgte bereits eine Teilrevision Nutzungs-
planung Siedlung und Kulturland zur Festlegung der Gewässerräume. Die Entwürfe der Gewässer-
raumkarten lagen im Mai/Juni 2018 öffentlich zur Mitwirkung in der Abteilung Bau und Planung auf. 
Während der Auflage sind fünf Hinweise und Vorschläge eingegangen. Diese Eingaben wurden in 
Zusammenarbeit mit Fachpersonen geprüft. Die öffentliche Auflage dieser Teilrevision wird im Jah-
re 2019 erfolgen. 
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773 Regionalplanung - aargauSüd impuls 
 
 
Die Abgeordnetenversammlungen wurden am 17. Mai 2018 in der Gemeinde Reinach und am 
15. November 2018 in der Gemeinde Teufenthal durchgeführt. Der Geschäftsbericht für das 
Jahr 2017 wurde genehmigt und die Versammlung hat von den Jahreszielen 2018 Kenntnis ge-
nommen. Zudem wurde die Neuaufnahme der Gemeinde Dürrenäsch genehmigt. Im Weiteren 
wurden verschiedene Netzwerkanlässe durchgeführt. Die beliebten und immer sehr gut besuchten 
Veranstaltungen „Zu Besuch bei …“ fanden am 24. Mai 2018 bei der Firma Backer ELC AG in 
Teufenthal und am 18. Oktober 2018 bei der Gemeindeverwaltung Rickenbach statt. Fester Be-
standteil der Jahresaktivitäten ist das Projekt „Erzähltal“. Auch im Jahr 2018 ist dieser traditionelle 
Anlass mit grossem Erfolg in der Zeit vom 13. bis 16. September 2018 in den Gemeinden der Re-
gion aargauSüd durchgeführt worden. 
 
 
Die Geschäftsstelle ist unter folgenden Koordinaten erreichbar: 
 

aargauSüd impuls, Hauptstrasse 65, 5734 Reinach 
Telefon 062 771 00 05, Mail: impuls@aargausued.ch 
 
Weitere Informationen und der detaillierte Jahresbericht sind verfügbar unter dem Link: 
 
www.aargausued.ch 
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8 Volkswirtschaft 
 
 
 
 

81 Energiemassnahmen 
 
 
An gemeindeeigenen Liegenschaften wurden keine energetischen Massnahmen durchgeführt. 
 
Der Wynagas AG, Reinach, wurde die Baubewilligung für die Erdgasnetzerweiterung im Bereich 
der Kasern- und Kasernfeldstrasse erteilt. 
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9 Finanzen und Steuern 
 
 
 
 

91 Steuerkommission 
 
 
Es fanden 20 Delegations- und 3 Gesamtsitzungen statt. 
 
 
 
 

92 Veranlagungen 
 
 

Kantons- und Gemeindesteuern 
Steuer- In 

pflichtige Prozent 

Steuerjahr 2017 3‘693 100.0 

Veranlagungen 2017 3‘041 82.3 

 
 

Sondersteuern 2018 2017 

Grundstückgewinnsteuern   50 45 

Kapitalabfindungen   202 203 

Privilegierte Liquidationsgewinne   3 2 

Entscheide 

    

    

Einsprachen   7 8 

Rekurse   1 1 

VG-Beschwerden   2 0 

 
 
 
 

93 Erbschafts- und Schenkungssteuern 
 
 

 2018 2017 
   

Erbsteuerfälle 8 8 

Schenkungssteuerfälle 2 2 

 
 
 
 

94 Hundesteuern 
 
 

 2018 2017 
   

Besteuerte Hunde 471 460 
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95 Abrechnung über den Steuerbezug 2018 

 
 

Steuerart Rechnung Budget Rechnung 
 2018 2018 2017 
    

Gemeindesteuern 11‘513‘898 10‘978‘00 11‘117‘541 
    

Aktiensteuern 632‘080 620‘000 520‘796 
    

Quellensteuern 377‘042 390‘000 383‘515 
    

Nach- und Strafsteuern 50‘121 60‘000 58‘557 
    

Grundstückgewinnsteuern 248‘032 200‘000 313‘327 
    

Erbschafts- und Schenkungssteuern 81‘449 50‘000 14‘028 
    

Feuerwehrpflichtersatz 117‘332 120‘000 129‘061 
    

Skonto/Vergütungszinsen 3‘072 6‘000 4‘349 
    

Verluste 247‘834 100‘000 38‘069 
    

Steuerausstand in Franken 1‘599‘947 -/- 1‘741‘384 
    

Steuerausstand in Prozent 19.04 % -/- 20.42 % 
    

 def. veranlagt & in Verzug 5.75 % -/- 6.47 % 
    

    

Gemeindesteuerfuss 120 % 120 % 120 % 
    

 
 
Budgetvergleich 
 
 

Gemeindesteuern Rechnung Budget Differenz 
 2018 2018  
    

Abschreibungen -247‘834 -100‘000 - 147‘834 

Einkommens- und Vermögenssteuern 11‘513‘898 10‘978‘000 + 535‘898 

Quellensteuern 377‘042 390‘000 -   12‘958 

Aktiensteuern 632‘080 620‘000 +   12‘080 

Sondersteuern 167‘783 357‘000 - 189‘217 
    

Total 12‘702‘471 12‘245‘000 + 457‘471 

Budgetabweichung   3.60 % 
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II. ORTSBÜRGERGEMEINDE 
 
 
 
 

0 Verwaltung 
 
 
 

01 Legislative 
 
 2018  2017 
    

011 Stimmberechtigte 157  161 
 
 
 
012 Abstimmungen und Wahlen 
 
 
Keine. 
 
 
 
013 Gemeindeversammlungen 
 
 
12.06. Gemeindeversammlung 
 

 Protokoll-Genehmigung 

 Genehmigung des Rechenschaftsberichtes 2017 

 Genehmigung der Gemeinderechnung 2017 
 

Stimmbeteiligung: 15.0 % 
 
 
08.11. Gemeindeversammlung 
 

 Protokoll-Genehmigung 

 Genehmigung des Voranschlages 2019 
 

Stimmbeteiligung: 6.4 % 
 
 
 
 

02 Gemeindeliegenschaften 
 
 
Keine Veränderungen. 
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8 Forstwirtschaft 
 
 
 

81 Forstbetrieb aargauSüd 
 
 
Holzmarkt/Holzverkauf 
 
 
Burglind und die Folgestürme wie auch Buchdrucker-, Kupferstecherbefall und Eschenwelke ha-
ben das Jahr 2018 geprägt. Die Launen der Natur haben das ganze Jahr mit Zwangsnutzungen 
ausgefüllt. Die Aufräumarbeiten der Stürme dauerten bis Mitte Juni. Eine kurze Zeit blieb übrig für 
Jungwaldpflegearbeiten. Schon anfangs August mussten grosse Flächen mit Käferbefall bearbeitet 
werden. 
 
Immer wieder fallen Eschen- und Buchenkronenteile – befallen von Eschenwelke und Nekrose – in 
den Bereich von Waldstrassen. Eine Beurteilung der Stabilität ist schwierig. Es ist das Ziel, eine 
grösstmögliche Sicherheit für die Waldbenützer zu gewährleisten. 
 
Dank einer guten Auftragslage bei den Kunden konnten die nicht saisongerecht anfallenden Holz-
sortimente gut verkauft werden. Die Preise sind noch einmal unter Druck geraten. 
 
Die Waldhackschnitzel konnten gut an die angestammte Kundschaft verkauft werden. Die Brenn-
holznachfrage lag im Rahmen der Vorjahre. 
 
 
Holzernte/Nutzung 
 
 
Betriebsjahr vom 01. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018. 
 

Hiebsatz über alle 6 Gemeinden (OBG) 6‘770 m³ 

  
Nutzung OBG 2018 3‘877 m³ 
Wald im Kanton LU -/- 
Nutzung Privatwald 2018 2‘648 m³ 
  

Reviernutzung 2018 6‘525 m³ 

 
 
Jungwaldpflege 
 
Die Jungwuchspflege konnte im ganzen Revier ausgeführt werden. Im abgelaufenen Jahr waren 
die Dickungen und Stangenhölzer in den Revierteilen Stierenberg Menziken und Ischlag / Sonnen-
berg an der Reihe. Die geplante Fläche konnte aus zeitlichen Gründen nicht eingehalten werden. 
 

Gepflegte Flächen  29.11 Hektaren 
 

Wieder leisteten „Selbstwerber“ ihre Einsätze, räumten Brennholzreste auf und verarbeiteten Ast-
material. 
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Waldstrassen 
 
Dank dem Sozialprogramm wird der laufende Wegunterhalt regelmässig ausgeführt. 
 

Vollmechanisierter Unterhalt konnte auf folgenden Wegstücken ausgeführt werden: 
 

Reinach Winterlig/Bärenzopf 1‘200 m 
Menziken Gmeinweid 600 m 
Beinwil am See Rüteli 400 m 
Birrwil Horn 400 m 
 
 
 
 

84 Waldhüttenbetrieb 
 
 
Waldhütte Stierenberg 
 
 
Hüttenbelegungen:  13 (Vorjahr 12) 
 
Hüttenwart:   - Aeschbach-Bianco Wilfried und Lucy, Maihuserstrasse 2 
 
Stellvertreter:   - Steiner-Baumann Alex und Ruth, Föhrenstrasse 3 
    - Kirchhofer Daniel, Hauptstrasse 40 (bis 31.10.2018) 
    - Brugger Urs und Karin, Weidstrasse 17 
    - Keller Markus, Spitalstrasse 14 (ab 26.11.2018) 
 
 
Waldhaus Ischlag 
 
 
Hüttenbelegungen:  62 (Vorjahr 70) 
 
Hüttenwarte:   - Steiner-Baumann Alex und Ruth, Föhrenstrasse 3 
    - Kirchhofer Daniel, Hauptstrasse 40 (bis 31.10.2018) 
    - Brugger Urs und Karin, Weidstrasse 17 
    - Keller Markus, Spitalstrasse 14 (ab 26.11.2018) 
 


